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. . - ~ . e . . < - Durata (luni 2023- Tipul
Cod proiect Directia strategica |Scurta descriere Responsabil si echipa Rezultate (beneficii) Indicatori de impact masurabili ( . P .
2024) proiectului
Decan,
Prodecan didactic,
L . . . . . . Prodecan cercetare, dotare, A . . . sl
1CUNBMO1 1. Educatie - licentd, |Modernizarea activitatilor didactice, activitatilor . . ~ s o . . Imbunatatirea cursurilor si activitatilor N
. Prodecan relatia cu mediu Imbunatatirea calitatii actului educational. . Oct. — Sep. In derulare
master practice. . : s practice.
socio-economic, relatii
internationale si imagine,
Directori departamente
Decan,
Actualizarea prezentarii planurilor de invatamant, | Prodecan didactic, . . " . A uis A
. M Armonizarea informatiilor din planul de invatamant si
L N sub forma unui pachet de documente care sa|Prodecan cercetare, dotare, . . .
1CUNBMO2 1. Educatie - licentd, | . . L . . suplimentul la diploma. . NN . A
includd si descrierea explicita a misiunii, | Prodecan relatia cu mediu . neiwo A . . Planurile de invatamant actualizate. Oct. — Sep. In derulare
master - . . . . : . Planurile de invatamant vor corespunde cerintelor din
obiectivelor programului de studii, si a|socio-economic, relatii .
. . . . standardele specifice ARACIS
competentelor. internationale si imagine,
Directori departamente
Decan,
Prodecan didactic,
Prodecan cercetare, dotare, Revizuirea competentelor la licenta in concordanta cu
1CUNBMO3 - . |Revizuirea competentelor absolventilor ciclului I, |Prodecan relatia cu mediu . N Fj C A Lo ’ Suplimentele de diploma vor contine .
1. Educatie - licenta . . . : . Planurile de invatamant si Fisele disciplinelor, competente - Oct. —Mar. Proiect nou
la toate programele de licenta socio-economic, relatii . . . competentele revizuite
. . - . cerute de piata fortei de munca
internationale si imagine,
Directori departamente
Responsabili specializare
Decan Parteneriate de colaborare cu organizatii
Dezvoltarea de relatii parteneriale si de colaborare Prode::an didactic ale mediului socio-economic in rezolvarea
cu organizatiile din mediul economic pentru Prodecan cercetar,e dotare unor probleme concrete de formare.
1MURMSEO04 1. Educatie - licenta, |sustinerea urmdatoarelor activitati: practica . ! . " | Parteneriate de colaborare cu organizatii ale mediului socio- |Numar de contracte de parteneriat A
. . .. .| Prodecan relatia cu mediu . s 9 Oct. — Sep. in derulare
master studenti, sponsorizari  privind dotarea i . : .. economic semnate cu organizatii; numar de
k . . socio-economic, relatii N s .
amenajarea laboratoarelor didactice, | . . L laboratoare Tmbunatatite prin suportul
N s . internationale si imagine, ) v . .
imbunatatirea programelor de studii . . firmelor; oportunitati oferite de parteneri
Directori departamente .
studentilor
Implicarea 1n dezvoltarea componentei de
marketing educational prin Compartimentul de
Admitere si organizatii studentesti Tn scopul
atragerii de absolventi de liceu bine pregatiti la Decan
programele de studii derulate in universitate. ’ . .
o . . . Prodecan didactic,
Actiuni de marketing educational (vizite de
e Al Prodecan cercetare, dotare,
promovare in licee, intalniri cu Inspectoratele ) . . N
- . . N L . Prodecan relatia cu mediu Competitivitate universitara.
1. Educatie - licentd, |Scolare, cu directorii liceelor din judetele din care . : . « N . N
1PD04 socio-economic, relatii Numar de candidati la admitere. Nov. - lul. In derulare

master

provin candidatii la concursul de admitere, Ziua
Portilor Deschise, participare la evenimente,
targuri de profil, conferinte si seminarii la nivel
local si national etc.), in scopul atragerii de
absolventi la programele de studii derulate in
facultate; Consolidarea Si extinderea
parteneriatelor intre licee si universitate, in ideea
atragerii absolventilor de liceu prin diferite forme

internationale si imagine,
Birou Consiliu Facultate,
departamente,
organizatiile studentesti
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(consiliere, activitati extracuriculare, activitati de
practica, programe de tip scoala de vara, centre de
invatare etc.).

1PDO05

1. Educatie - licenta,
master

Pregatirea studentilor anului | pentru prima
sesiune de examene, prin Centrul de Consiliere si
Orientare in Cariera (CCOC). Organizarea de
intalniri cu studentii anilor I, inclusiv Baia Mare, in
vederea consilierii pentru pregatirea primei sesiuni
de examene si reducerea abandonului in anul | de
studiu (stiluri de finvatare, luarea notitelor,
programarea examenelor, gestionarea stresului in
sesiune, s.a.).

Decan,

Prodecan didactic,
Prodecan cercetare, dotare,
Prodecan relatia cu mediu
socio-economic, relatii
internationale si imagine,
Birou consiliu Fac. Ctii,
Reprezentat CCOC,
organizatiile studentesti

Adaptarea studentilor din anul | la mediul universitar,
reducerea gradului de abandon in anul | de studii,
imbunatatirea rezultatelor obtinute in sesiune.

Numar de participanti, numar de intalniri
de grup desfasurate.

Nov, Dec

n derulare

1PDO06

1. Educatie - licenta,
master

Participare FC la “Zilele Carierei in UTC-N”, prin
Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera
(CCOC) pentru dezvoltarea carierei profesionale a
studentilor UTC-N in parteneriat cu companii de
profil; oferirea unor servicii pentru studenti in
vederea cresterii gradului de insertie pe piata
muncii  (simulari de interviu, Tintalniri cu
reprezentanti din companii, webinarii pe teme de
dezvoltare personala, oferte pe piata muncii).

Decan,

Prodecan didactic,
Prodecan cercetare, dotare,
Prodecan relatia cu mediu
socio-economic, relatii
internationale si imagine,
Reprezentat CCOC, Birou
Consiliu Fac., Departamente,
consilierii de cariera si de
studiu, organizatiile
studentesti

Competitivitate universitara, insertia absolventilor pe piata
muncii.

Numar de participanti, numar de activitati
desfasurate, numar de firme partenere.

Mar, Apr

n derulare

1PDO7

1. Educatie - licenta,
master

Implicarea FC 1n dezvoltarea sistemului de
consiliere academica, profesionala si psihologica a
studentilor pe intreaga perioada a studiilor, prin
Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera
(CCOC). Formarea de noi consilieri de orientare
privind cariera, prin cursuri cu acreditare ANC;
Amenajarea corespunzdtoare a unor spatii pentru
consilierea de cariera si consilierea psihologica in
facultate; Revizuirea si adaptarea ofertei de
servicii pentru studenti in vederea: reducerii
abandonului, imbunatatirea rezultatelor
academice, cresterii gradului de insertie pe piata
muncii.

Decan,

Prodecan didactic,

Prodecan cercetare, dotare,
Prodecan relatia cu mediu
socio-economic, relatii
internationale si imagine,
Reprezentat CCOC Birou
Consiliu Fac., Departamente,
consilierii de cariera si de
studiu,

Competitivitate universitara.

orientare privind
numar de spatii
activitatilor de
continut  oferta

Numar de consilieri
cariera nou formati,
destinate  desfasurarii
consiliere  amenajate;
servicii pentru studenti.

Oct. —Sep.

in derulare

1PDO08

1. Educatie - licenta,
master

Implicarea in proiectul CNFIS-FDI-2023-F-0322

"Tutoriat si consiliere pentru educatie incluziva si
reusita in cariera la Universitatea Tehnica din Cluj-
Napoca (TutoR-UTCN) prin Centrul de Consiliere si
Orientare in Carierd (CCOC). Promovarea ofertei
educationale si consilierea tinerilor privind
accederea la invatamantul superior, respectand
trasaturile vocationale proprii si principiile de
echitate sociald; Sprijinirea studentilor din anul
intdi pentru integrarea in mediul universitar si
buna adaptare la cerintele mediului academic;
Sustinerea studentilor pe toata durata studiilor
universitare, pentru reducerea riscului de abandon
si in scopul incluziunii sociale; Facilitarea legaturii
studentilor cu mediul socio-economic in vederea
adaptarii la dinamica pietei muncii; Adaptarea

Decan,

Prodecan didactic,
Prodecan cercetare, dotare,
Prodecan relatia cu mediu
socio-economic, relatii
internationale si imagine,
Consilierii de cariera si de
studiu

Consilierea tinerilor privind accederea la invatamantul
superior, in special a elevilor din mediii defavorizare;
facilitarea integrarii studentilor din anul | in mediul
universitar; reducerea riscului de abandon universitar;
facilitarea legaturii studentilor cu piata muncii; adaptarea
serviciilor de consiliere si tutorat la cerintele si nevoile
studentilor UTCN.

Conform fisei de executie a proiectului.

Oct, Nov, Dec

Proiect nou
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serviciilor de consiliere si tutorat la cerintele si
nevoile actuale ale studentilor UTCN pentru a
asigura o cat mai buna calitate si accesibilitate a
acestor servicii.

1PD0O9

1. Educatie - licenta,
master

Implicarea in asigurarea sustenabilitatii proiectului
privind Tnvdtamantul secundar (ROSE), Schema de
granturi pentru universitati-Centre de finvatare,
SGCU-CI: “ Centrul de Studii si invitare al
Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca (CeSTl)”, )",
Acord de Grant nr. 99/SGU/CI/Il din 17.12.2018,
prin Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera
(CCOC). Proiectul are ca obiectiv principal
imbunatatirea  resurselor si  mecanismelor
academice adresate studentilor UTC-N pentru
depasirea situatiilor de risc de abandon cu care se
confruntd in primul an de studiu, pentru cresterea
calitatii Tnvatarii, atingerea standardelor
academice si dezvoltarea competentelor socio-
economice. Operationalizarea spatiului destinat
Centrului de Studiu si Tnvitare (CeSTI). Se vor
concepe si implementa programe remediale
pentru sustinerea studentilor pe tot parcursul
anului intai si activitati de indrumare si sprijin,
coaching, dezvoltare personala si consiliere pentru
cariera.

Decan,

Prodecan didactic,

Prodecan cercetare, dotare,
Prodecan relatia cu mediu
socio-economic, relatii
internationale si imagine,
Reprezentat CCOC Birou
Consiliu Fac., Departamente,
consilierii de cariera si de
studiu

Tmbunétatirea resurselor si mecanismelor academice
adresate studentilor UTC-N, reducerea abandonului
universitar, imbunatatirea serviciilor de consiliere si
orientare in cariera.

Conform fisei de executie a proiectului.

Oct. — Sep.

n derulare

1PD091

1. Educatie - licenta

Schema de Granturi pentru Universitati; Consiliere
academica si de orientare in cariera viitorului
inginer constructor, in vederea reducerii ratei de
abandon (ORCA_CONS); Acord de grant nr. : AG
241/SGU/NC/Il; Beneficiar: Universitatea Tehnica
din Cluj-Napoca, Facultatea de Constructii;
Proiectul privind invdtdmantul Secundar (ROSE),

Decan,

Director proiect
ORCA_CONS

Prodecan didactic,
Prodecan cercetare, dotare,
Prodecan relatia cu mediu
socio-economic, relatii
internationale si imagine,
Reprezentat CCOC Birou
Consiliu Fac., Departamente,
consilierii de cariera si de
studiu

Tmbunatitirea resurselor si mecanismelor academice
adresate studentilor UTC-N, reducerea abandonului
universitar, imbunatatirea serviciilor de consiliere si
orientare in cariera.

Conform fisei de executie a proiectului.

Oct. — Mai

n derulare

1PD10

1. Educatie - licenta,
master

Monitorizarea anuala a insertiei absolventilor pe
piata fortei de muncad, prin Centrul de Consiliere si
Orientare in Cariera (CCOC). Elaborarea si
aplicarea de instrumente specifice in scopul
monitorizarii insertiei pe piata muncii; crearea
unei baze de date referitoare la insertia
absolventilor pe piata muncii; realizarea de studii
privind insertia pe piata muncii si participari la
activitati organizate de ALUMNI.

Decan,

Prodecan didactic,
Prodecan cercetare, dotare,
Prodecan relatia cu mediu
socio-economic, relatii
internationale si imagine,
Reprezentat CCOC
Departamente, Secretariat
Fac. Ctii., Consilierii de
studiu

Competitivitate universitara.

Chestionar privind insertia absolventilor,
baza de date cu insertia absolventilor,
studiu privind insertia absolventilor pentru

Raportul Anual al Rectorului

Oct. —Sep.

in derulare

1pPD11

1. Educatie - licenta,
master

Organizarea de activitati de consiliere in cariera si
dezvoltare personala pentru buna adaptare a
studentilor la solicitarile mediului academic in
general si in conditii de pandemie fin special.
Organizarea de sedinte de consiliere individuala
si/sau de grup, ateliere si webinarii, la propunerea
consilierului de cariera, dar si la solicitarea

Decan,

Prodecan didactic,
Prodecan cercetare, dotare,
Prodecan relatia cu mediu
socio-economic, relatii
internationale si imagine,
Reprezentat CCOC Birou

Raspuns la solicitarile si nevoia de consiliere sesizate n
facultate

Numdr de activitati de

consiliere

individuala si de grup, numar de ateliere si

webinarii.

Oct. — Sep.

n derulare
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. . i - . . . . . ., . o -~ Durata (luni 2023- Tipul
Cod proiect Directia strategica |Scurta descriere Responsabil si echipa Rezultate (beneficii) Indicatori de impact masurabili ( . . .
2024) proiectului
studentilor sau cadrelor didactice, pe tematici|Consiliu Fac.,
stabilite de comun acord. consilierii de cariera si de
studiu
99 de cercetatori doctorali si postdoctorali grup tinta-
beneficiari ai proiectului,
Participarea n proiectul ANTREDOC 99 burse doctorale/postdoctorale,
Obiectivul proiectului ANTREDOC este Grup tintd: 67 studenti doctoranzi si 32 cercetdtori post-
imbunatatirea calitatii si eficientei invatamantului Director CSUD doctoranzi cu domiciliul sau resedinta in una din cele sapte
tertiar prin cresterea nivelului de educatie, in Prorector MUI,RMSE regiuni mai putin dezvoltate ale Romaniei. Studentii
2. Educatie - doctorat, | special pentru grupuri din regiuni mai putin ) - doctoranzi din grupul tintd sunt inmatriculati in ultimii doi . . ) ) N
210SUD01 . . Echipa: manager proiect, . . . N Conform fisei de executie a proiectului. Oct. — Sep. In derulare
postdoctorat dezvoltate.  Proiectul urmareste cresterea . . ani ai programului de studii doctorale la IOSUD UTC-N in
g . . o echipa proiect ANTREDOC, . " . . .
aptitudinilor pe piata fortei de munca, dezvoltarea CTES. 10SUD. DEC domeniile de studii: Arhitectura, Calculatoare si Tehnologia
abilitatilor antreprenoriale cu scopul validarii ! ! ’ Informatiei, Inginerie Civila si Instalatii, Inginerie electrica,
competentelor dobandite si orientarii Inginerie electronica, Telecomunicatii si Tehnologii
profesionale. Informationale, Inginerie Industriala, Inginerie si
Management, Ingineria Materialelor, Inginerie Mecanica,
Ingineria Mediului, Ingineria Sistemelor si Matematica.
Sprijin pentru consolidarea parteneriatelor dintre
. universitati si actorii din domeniul cercetarii si inovarii
. . . | Director CSUD .t ’ - . ? ..
Participare la proiectul POCU: , Retea de excelenta Echipa: pentru stimularea dezvoltarii de noi programe de studii
. in cercetare si inovare aplicativa pentru pa: . doctorale si postdoctorale.
2. Educatie - doctorat, .. . manager proiect, Prorector vy . N - . . .
210SUD03 programele de studii doctorale si postdoctorale - . . Activitati de cercetare si de colaborare in retea pentru Conform fisei de executie a proiectului. Oct. — Nov. In derulare
postdoctorat MURMSE echipa proiect e vy i L
InoHubDoc Innohubdoc doctoranzi/tineri cercetatori in scopul asigurarii
POCU /993 /6 /13 /153437 (2022-2023) CTES IOSUD’ complementaritatii cu sectoarele economice cu potential si
! din domeniile de specializare inteligenta, in sprijinul
internationalizarii Tnvatamantului tertiar;
Decan,
Prodecan didactic,
. - I . . Prodecan cercetare, dotare, | . ., .. . . . e . -
3. Cercetare, inovare, | Participarea la evaluari internationale (QS, Times . . Vizibilitate internationald; Competitivitate universitara; . N ~
3Cslio3 . L . . . Prodecan relatia cu mediu . . . Pozitionare in clasamente Oct. — Sep. In derulare
creatie artistica Higher Education, U-Multirank). . : . Finantare suplimentara.
socio-economic, relatii
internationale si imagine,
Directori departamente
Decan,
Participarea/ Co-Organizarea unor manifestari|Prodecan didactic,
3. Cercetare. inovare stiintifice  cu  deschidere  nationala  sau|Prodecan cercetare, dotare,
3Csl12 c;eatie artis'éicé " linternationald indexate ISI, in scopul amplificarii | Prodecan relatia cu mediu Vizibilitate, cresterea numarului de publicatii ISI. Numar de publicatii la conferintele ISI Oct. — Sep. n derulare
’ impactului Tn mediul stiintific si, implicit, a|socio-economic, relatii
prestigiului universitatii internationale si imagine,
Directori departamente
Decan,
Prodecan didactic,
3. Cercetare, inovare, |Incurajarea brevetdrii rezultatelor cercetarii Prodecan cercetare, dotare,
3Csl13 C o L J . . A S, L. Prodecan relatia cu mediu Cresterea numarului de brevete. Numar de brevete obtinute. Oct. — Sep. n derulare
creatie artistica stiintifice si participarea la targuri de inventica. . : .
socio-economic, relatii
internationale si imagine,
Directori departamente
Decan,
Promovarea rezultatelor cercetarii stiintifice, a|Prodecan didactic,
3. Cercetare. inovare centrelor de cercetare, a domeniilor de|Prodecan cercetare, dotare,
3Csl15 ) ! " |competenta si infrastructurd si organizarea|Prodecan relatia cu mediu Vizibilitate regional3, nationala si internationala. Numar editii Oct. — Sep. n derulare

creatie artistica

evenimentului Ziua Cercetarii in Facultatea de

Constructii

socio-economic, relatii
internationale si imagine,
Directori departamente
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. o . o < . S - . - < - Durata (luni 2023- Tipul
Cod proiect Directia strategica |Scurta descriere Responsabil si echipa Rezultate (beneficii) Indicatori de impact masurabili ( . . .
2024) proiectului
Incurajarea participarii cadrelor didactice, a Decan
doctoranzilor si a tinerilor cercetatori la ’ . .
. o o e oL . . . | Prodecan didactic,
manifestari stiintifice internationale de prestigiu . N .
. . . .. . . . |Prodecan cercetare, dotare, Numar publicatii la conferinte
3. Cercetare, inovare, | (fond rezultat din taxele studentilor straini si regia . . - . . . A
3Csli17 . s - . - . Prodecan relatia cu mediu Vizibilitate. internationale de prestigiu. Oct. —Sep. In derulare
creatie artistica cercetdrii). Organizarea sesiunii Nationale de . ; . . . . -
e et aeg . ..._|socio-economic, relatii Numar participanti, lucrari SNCSS
Comunicari Stiintifice Studentesti, (SNCSS), editia|. . . .
) : . . | internationale si imagine,
a-XXll-a, pentru studenti de la licentd, masterat si| _. .
Directori departamente
doctorat
“HR Excellence in Research” - implementarea
. planului de actiuni pentru faza a ll-a a programul .
3. Cercetare, inovare, e . e Prorector CSII . A N L Octombrie - -
3CSlI20 . L HRS4R. Certificarea HRS4R a fost obtinuta in . . Resursa umana inalt calificatd Tn cercetare. Actiuni implementate . In derulare
creatie artistica . Echipa: BCA si BCF Septembrie
septembrie 2023.
https://research.utcluj.ro/index.php/hrs4r.html.
- Initierea de catre UTCN a unui cluster pentru invatamant
dual in vederea dezvoltarii unui consortiu regional in
regiunea Nord-Vest pentru crearea conditiilor optime de
pregatire a elevilor si pentru dezvoltarea si pentru dotarea . . o .
L . SR Numar de proiecte depuse si finantate prin
campusului clujean care sa deserveasca invatamantul dual . .
. . A . . PNRR (7 proiecte finantate). Valoarea
. . . preuniversitar si universitar tehnologic; . . . . .
Sustinerea si implementarea proiectelor de|Rector, . - . . totald a investitiilor atrase prin proiectele
. . N . L . - Dotarea UTCN cu dispozitive si platforme digitale de e- . . . M
3. Cercetare, inovare, |investitii in concordanta cu reformele si masurile | Echipa: Prorector MURMSE, . . . . . finantate de PNRR (40 mil. lei). Numarul N
3MURMSE22 . L . N . . learning si administrative, pentru crearea noilor competente A L Oct. - Sep. In derulare
creatie artistica prevazute in Planul National de Redresare si|Prorector CSll, BCF i, L . . . consortiilor in care se va implica / le va
de e . N ale viitorului prin mecanisme de inovare permanenta a . g . e
Rezilienta prin implicarea universitatii DMCDI, CTFS. . infiinta UTCN ca urmare implementarii
programelor de studiu.; . . « N
. N . . ... | masurilor si reformelor prevazute in PNRR
- Initierea de catre UTCN a unui centru teritorial de pregatire .. .
. . . . . A - |(minim 1 consortiu).
si formare profesionala si organizarea de sesiuni de instruire
in vederea consolidarii capacitatii profesionale a
specialistilor si lucratorilor in domeniul constructiilor pentru
realizarea de constructii cu performante energetice sporite;.
Universitatea Antreprenorial3, implicarea
studentilor n organizarea programelor Numar de  Start-Up-uri/  spin-off-uri
4. Studenti si servicii |antreprenoriale (ex. Global StartupCity, Inno-EUt+ Prorector MURMSE Dezvoltarea de mecanisme de educatie si incurajare sustinute (min 1) Octombrie
AMURMSEO7 | o pr ' PLEY, | Echipa: CRMSE, SAS, BFS, ae He's ) ' ; Tn derulare
suport Innovation Labs, Global eAwards, ale Junior DGA si BCF antreprenoriala. Septembrie
Achievement, s.a). Realizarea unui regulament ’ Regulament aprobat
prin care UTCN sustine Start-Up-urile studentilor
Decan,
Prodecan didactic, .
Numar de programe pentru care se
Prodecan cercetare, dotare, . .y e . . “ . .
. - . . . e . . Oferta educationala variata pentru candidatii internationali, |elaboreaza documentatia de acreditare (1
Diversificarea ofertei educationale a universitatii | Prodecan relatia cu mediu I . « . « .
. . . . . . . . : . cresterea vizibilitatii universitatii, cresterea numarului de program de master), numar noi de N
5. Internationalizare |pentru studenti internationali prin acreditarea | socio-economic, relatii L . . . - T . Oct.- Sept. In derulare
5RI03 . o “ . . - . studenti internationali, dezvoltarea dimensiunii discipline in limbi straine, numar de cadre
unor noi programe de masterat in limba engleza. |internationale siimagine, . . . T N IR
. . - internationale a UTC-N. didactice implicate in programe in limbi
Birou consiliu Fac.Ctii., striine
Consiliu Fac. Ctii., )
Departamente
Decan,
Prodecan didactic,
Largirea si consolidarea relatiilor de parteneriat cu | Prodecan cercetare, dotare, I VRPT .
. - . . - . . . Cresterea prestigiului si vizibilitatii internationale, crearea
universitati de prestigiu din strdindtate si|Prodecan relatia cu mediu . . . . N . . < S
- - . e A . : . de noi parteneriate pe proiecte specifice domeniilor Numar de acorduri cadru, numar de afilieri,
. . implicarea activa a universitdtii n toate | socio-economic, relatii . v . o T . ~
5RI06 5. Internationalizare . . . N o . . . comune; stimularea mobilitatilor studentesti/cercetare, numar de activitati in cadrul organismelor Oct. — Sep. In derulare
organismele internationale in care este membra |internationale si imagine, . N - Lo . N . .
N . . ol o . - implicarea Tn luarea deciziilor la nivel international in ceea internationale.
(refnnoirea acordurilor cadru existente care expira | Birou consiliu Fac.Ctii., . . .
. C e s . ce priveste mediul academic.
si semnarea de acorduri noi, afilieri noi). Consiliu Fac. Ctii.,
Departamente
Responsabil ERASMUS+
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. o . o < . S . - < - Durata (luni 2023- Tipul
Cod proiect Directia strategica |Scurta descriere Responsabil si echipa Rezultate (beneficii) Indicatori de impact masurabili ( . . .
2024) proiectului
Promovarea ofertei academice in mediul extern
prin participarea la targuri internationale de
. . N . | ProrectorRI, e N .
prezentare a ofertei educationale, in mediul . . Cresterea vizibilitatii UTCN in mediul extern, cresterea .
. . ) . . .. | Echipa: BRI, Birou « s . . o « . Octombrie - A
5RI07 5. Internationalizare |virtual, pe canalele de socializare, prin campanii numarului de studenti internationali si a numarului de Numar de activitati de promovare (min. 4). . In derulare
. . . ERASMUS+, BIC. . Septembrie
on-line, conferinte educationale, ambasade, BCE acorduri.
consulate, agentii de recrutare a candidatilor si
prin intermediul organizatiilor studentesti.
ProrectorRI,
Sustinerea facultatilor in stimularea mobilitatilor | Prorector CUNBM, Biroul
Erasmus+ de tip incoming si outgoing, precum si in | Erasmus+,
elaborarea de proiecte pentru internationalizarea | Echipa: Biroul Erasmus+, . . eesas s . . Numadr de studenti incoming si outgoing,
. . . . . L Cresterea numarului de mobilitdti incoming/outgoing, N - I S . . N
5RI108 5. Internationalizare |educatiei, asigurarea de sprijin pentru studentii | responsabilii Erasmus pe . . numar de luni de mobilitate, numar| Octombrie - lulie |In derulare
L. A R . o . semnarea de noi acorduri. o .
autohtoni implicati In mobilitati internationale, | facultati si responsabilii de aplicatii proiecte KA2.
stimularea mobilitatii internationale a cadrelor|acorduri bilaterale si
didactice, cercetatorilor si studentilor. Erasmus+.
BFC
. L . . . Decan, . - . . T
Sustinerea studentilor internationali, organizarea . . L e s Numar de studenti internationali sprijiniti
T . . Prodecan didactic, Cresterea prestigiului universitatii si cresterea vizibilitatii ; . .
periodica a unor evenimente dedicate acestora, A . . . prin tutoriat sau alte forme, numar de
. R . Prodecan cercetare, dotare, | UTC-N in mediul extern, deschiderea personalului UTC-N . .o
. . reducerea abandonului scolar in randul studentilor . . . . . . . studenti cooptati Tn reteaua de sprijin A
5RI09 5. Internationalizare |, . . . | Prodecan relatia cu mediu pentru Internationalizare, integrarea facila a studentilor N . Oct. —Sep. In derulare
internationali prin acordarea de sprijin, prin . : . . . . e . . .. |Buddy Network , numar de evenimente
. N iy L ., | socio-economic, relatii internationali, dezvoltarea abilitatii studentilor voluntari din . . . .
tutoriat, imbunatatirea  serviciilor oferite |, . - . . . . . organizate, numar materiale de informare
. . . o s internationale si imagine, reteaua Buddy Network, de interactiune cu diferite culturi. . - . .
studentilor si cadrelor didactice “incoming”. . destinate studentilor internationali.
Responsabil ERASMUS+
Participarea/implicarea la derularea
evenimentului anual “Scoala de vard / iarna
internationald UTCN” cu tematica "Energy | Prorector R, Director . . . .
. . S - . . - _ ol numar scoli de vara / iarna (min 1 /an),
. . Efficiency in Buildings" cu participarea studentilor | ERASMUS+, Echipa de Principalele beneficii: Cresterea atractivitati UTCN pentru o . . Lo N A
5RI11 5. Internationalizare . . . . e e . . L. . . T numar de cadre didactice implicate in Oct, Nov, Dec In derulare
si cadrelor didactice de la universitati din intreaga | proiectare eveniment studenti internationali, cresterea vizibilitatii UTCN o N . - .
. - . . ” pregadtire, numar de studenti participanti.
lume, alaturi de studenti si cadre didactice din|BCF
UTCN pentru cresterea vizibilitatii si prestigiului
international.
- studenti participanti la evenimentul
International Information Day, cercetatori
R N . articipanti la cursurile English for teachin
Dezvoltarea institutionala prin derularea unor activitati P pan . g- . &
. o e . . . . . . and research si Conversation for English
Derularea proiectului “Actiuni si instrumente | Prorector RI, Biroul RI, Biroul | integrate si dezvoltarea unor instrumente suport, orientate . . .. .
. . . . e . . . . . ) Medium Instruction; participanti la TUCN .
. . suport pentru internationalizarea Universitatii | ERAMSUS+, Echipa de spre dinamizarea procesului de internationalizare, pentru O . Octombrie - Propunere
5RI12 5. Internationalizare . . . ,, . . . - . . . . |Student for One Day; participanti la . .
Tehnice din Cluj-Napoca” cod CNFIS-FDI-2023-F- |implementare stimularea integrarii depline in Spatiul European al Educatiei . L . Decembrie noua
. . . o . . International Student Days; participanti la
0295 BCF si Cercetarii, prin atractivitate, competitivitate, calitate si e sy N
. Scoala de vara - Limba, cultura si civilizatie
performanta. n . . . . «
romaneasca si la Scoala internationala de
vara/iarnd la UTCN; participari la targuri
educationale de anvergura.
. . . e Rector Implementarea unui model nou de colaborare ce va
Sustinerea i implementarea  activitatilor . L e e
N A . Echipa: CA, BCA, contribui la dezvoltarea calitatii si competitivitatii
prevazute in initiativa /proiectul European | . . PN . . . “ N
. . Director proiect EUT+ invatamantului superior tehnic european; garantarea Numar de pachete de lucru in care
University of Technology EUt+, faza a doua - EUt+ .. . . . - “ R . .
. . . . . Accelerate, recunoasterii automate a creditelor, crearea unui curriculum | UTCN/FC este activd, numar de activitati la Noiembrie - Propunere
5RI1013 5. Internationalizare |Accelerate, pentru cresterea nivelului de calitate, ) . e . . _ L . “
Echipa de management; comun EUt+, facilitarea mobilitatii studentilor, stimularea care participd reprezentanti ai UTCN/FC, Septembrie noua

performanta, atractivitate si competitivitate
internationald prin integrarea deplind in reteaua
universitatilor europene.

echipa de implementare
proiect.
BCF

mobilitatii personalului academic, stimularea creativitatii si
inovatiei, dezvoltarea unei infrastructuri comune,
promovarea si sustinerea valorilor comune europene etc.

numar de participanti, numar de mobilitati.
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. . i - . . . . . ., . o -~ Durata (luni 2023- Tipul
Cod proiect Directia strategica |Scurta descriere Responsabil si echipa Rezultate (beneficii) Indicatori de impact masurabili ( . . .
2024) proiectului
imbunatitirea sistemului de management a
activitatii academice (SINU) prin dezvoltarea
de componente software, optimizarea
. omponente are, op Prorector CSII,
functionala si Tmbunatatirea arhitecturii hardware. . . . . « .
6. Transformare ~ . . . . Echipa: BCA, Serviciul de o - . Timp redus de acces, stabilitate crescuta, Octombrie - N
6CSI106 L Inceperea implementarii  unui nou sistem|. . Optimizarea activitatii academice. . e s . In derulare
digitala . . . e . . informatica. functionalitati noi. Septembrie
informatic de gestiune a scolaritatii prin proiectul BCE
PNRR eUT4ALL "Transformarea ecosistemului
universitar prin tranzitia digitala catre un viitor
european sustenabil"
N M . Decan,
Sprijin  in desfasurarea sau organizarea de . .
. N . Prodecan didactic,
evenimente ale UTC-N sau fin parteneriat cu
9. Marketin mediul economic, cu impact major in universitate Prodecan cercetare, dotare, Evenimente cu impact major pentru cresterea vizibilitatii
9MURMSEQ9 ) . g,. . . ’ P . J . . Prodecan relatia cu mediu P jorp 7 ’ Numar de evenimente organizate Oct. — Sep. n derulare
comunicare si Alumni [si  la nivel local, national, international . : ! UTC-N.
. . . . ) socio-economic, relatii
(participarea la evenimente publice din viata]. . . .
e . . . internationale si imagine,
comunitatii locale, Ziua portilor deschise, s.a)
Departamente
Participarea/implicarea in organizarea seriei de
evenimente “Women in Tech” dedicata . . A . . L
7. Dezvoltare . . . Insertia universitatii in mediul socio-economic; vizibilitatea . . " . "
de studentelor din UTC-N si din comunitatea | Prorector MURMSE, . . . N . Numar de evenimente "egalitate de sanse A
7MURMSEQ8 sustenabila si C e g . N o . nationala a UTC-N; parteneriate cu organizatii din mediul . . g Oct. —Sep. In derulare
. . academica din Cluj-Napoca in vederea promovarii | Echipa: CRMSE, BCF . . organizate cu participanti din FC .
incluziune o N . . . socio-economic.
egalitatii de sanse Tn mediul socio-economic
pentru absolventii UTC-N
Decan,
Implicarea in proiectele finantate prin Programul | Prodecan didactic,
3MURMSE13 3. Cercetare, inovare, |Operational Competitivitate pentru dezvoltarea | Prodecan cercetare, dotare, |Implicare in infrastructura de tip cloud, Numar de utilizatori a infrastructurii de tip Oct. —Sep. Proiect nou
creatie artistica institutionalda / dezvoltarea infrastructurii de |Prodecan relatia cu mediu Implicare in Centru Suport — CeS CLOUD creata.
cercetare. socio-economic, relatii Centru Suport (CeS-UTCN) operational.
internationale si imagine,
Directorii de departament
Decan,
Universitatea Antreprenoriala, Implicarea | Prodecan didactic,
4MURMSEQ7 4. Studenti si servicii |studentilor in organizarea evenimentelor in cadrul | Prodecan cercetare, dotare, |Dezvoltarea de mecanisme de educatie si incurajare
suport SAS. Studentii UTCN - Antreprenori in Lumea |Prodecan relatia cu mediu antreprenoriala. Implicare in Universitatea Antreprenoriala, Oct. —Sep. in derulare
digiTald, UNIVERSITATEA TEHNICA DIN CLUJ -|socio-economic, relatii Societatea antreprenoriala studenteasca
NAPOCA CNFIS-FDI-2023-0460 internationale si imagine,
Organizatii studentesti
Dezvoltarea culturii antreprenoriale / intraprenoriale in Numar de studenti si personal ai FC care a
cadrul UTCN prin: realizarea unei strategii pentru participat la cursuri de formare a
7. Dezvoltare Universitatea Antreprenorial3; Societatea | Prorector MURMSE dezvoltarea personalului didactic si auxiliar in vederea competentelor antreprenoriale.  Ghidul
7MURMSEO6 sustenabila si Antreprenoriala  Studenteasca  -scrierea  si | Echipa: BCA, CRMSE, BCF atingerii excelentei colective, adoptarea ghidului UTCN UTCN pentru start-up adoptat. Numar de
incluziune derularea proiectului FDI intitulat "Studentii UTCN pentru start-up-uri, implicarea in ecosistemele locale si parteneriate cu ecosisteme Oct. —Sep.
- Antreprenori in Lumea digitala" nationale de educatie antreprenoriala. Implicarea locale/nationale.
studentilor Tn organizarea evenimentelor in cadrul SAS;
. . . " Propunere
Informarea si diseminarea informatiilor despre nous
antreprenoriat in comunitatea locala / nationala /
internationald; Crearea de continut pentru canalele online
de diseminare a informatiilor SAS si postarea pe pagina web
si canale de socialmedia; Coordonarea voluntarilor SAS;
Participarea la incheierea de parteneriate cu asociatii
nonguvernamentale care faciliteaza antreprenoriatul,
incubatoare, acceleratoare de afaceri etc
. Actualizarea si Tmbunatdtirea permanenta a|Decan, . - . . “ - “ . o
9. Marketing, . e S p . . . Cresterea vizibilitatii si a imaginii UTC-N si a Facultatii de Numar de postari, numar de interogari site, N
9RI01 functionalitatilor site-ului Facultatii de Constructii, | Prodecan didactic, Oct. — Sep. In derulare

comunicare si alumni

optimizarea  functiilor  site-ului,  cresterea

Prodecan cercetare, dotare,

Constructii, consolidarea brandului.

numar de utilizatori
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2024) proiectului
atractivitatii acestuia, update site-uri | Prodecan relatia cu mediu
departamente. socio-economic, relatii
internationale si imagine,
Organizatii studentesti
Participarea la evenimentele relevante din viata|Decan,
comunitatii (Salonul Cercetarii, Inovarii si Inventicii | Prodecan didactic,
PROINVENT, festivitatea de deschidere a anului|Prodecan cercetare, dotare, Lt . - .
. . . . . . . . Cresterea vizibilitatii, reputatiei si a imaginii UTC.N si a . . . <
9. Marketing, universitar, Festivitatea Absolventilor, Festivitate | Prodecan relatia cu mediu o . . . Numadr de evenimente organizate, numar A
9RI02 . . . . . . . : . Facultatii de Constructii, consolidarea brandului. S N . . Oct. — Sep. In derulare
comunicare si alumni |de premiere studenti, TED UTC-N cu Alumni de | socio-economic, relatii de participari, numar de participanti.
succes), participarea UTC-N la evenimente ale|internationale siimagine,
comunitatii  locale, regionale, nationale si|Directori departamente,
internationale. Organizatii studentesti
Decan,
N L .| Prodecan didactic, s C - .
Promovarea admiterii prin campanii online, radio, Cresterea vizibilitatii, reputatiei si a imaginii UTC-N si a . el
N . e L Prodecan cercetare, dotare, . .. . . Numar de activitati de promovare,
. in presa scrisa, outdoor; sprijinirea actiunilor de . . Facultatii de Constructii,consolidarea brandului si a L . . .
9. Marketing, . . . .| Prodecan relatia cu mediu R LT . minimum doua campanii online de A
9RIO5 . . . |derulare a wunor campanii social-media prin . : . comunicarii cu publicurile tinta, informarea nonformala a - . Oct. — Sep. In derulare
comunicare si alumni |, . socio-economic, relatii L e s promovare a admiterii, cresteri anuale cu
instrumentele de tip Facebook ads, Google Play, |. . - . publicurilor tinta si a comunitatii UTC-N , cresterea . . . .
internationale si imagine, o . . minimum 10% a postarilor social media
Instagram, Youtube etc . . numarului de studenti.
Directori departamente,
Organizatii studentesti
Decan,
- . . Prodecan didactic, Numdr de programe experimentale
Finalizarea  procedurilor de autorizare a Prodecan cercetare. dotare desfisurate
3. Cercetare, inovare, | Laboratorului Facultatii de Constructii si obtinerea . ’ . |Cresterea numarului de contracte cu terti si a numarului de o C e . Oct.- Mar. A
3Csli1 . s N . Prodecan relatia cu mediu C e e g . Numar de lucrari stiintifice realizate In derulare
creatie artistica autorizatiei de functionare ISC . : . lucrari stiintifice rezultate din cercetare
socio-economic, relatii Numar contracte de cercetare
internationale si imagine,
Departamente
Decan,
Prodecan didactic,
. . . . Prodecan cercetare, dotare, |Cresterea numarului de colaborari si parteneriate cu . .
3. Cercetare, inovare, |Aniversarea celor 70 de azi ai Facultdtii de . . o g S s oosi s . . Numar de parteneriate N
3MURMSE13 . L . Prodecan relatia cu mediu facultati de profil din tara si strdinatate, dar si cu mediul . . . Sept. — Nov. In derulare
creatie artistica Constructii - C70 . : ! . . Numar de lucrari
socio-economic, relatii socio-economic
internationale si imagine,
Departamente
Decan,
Prodecan didactic, . .
. . . .. Numar programe experimentale
. . . . . Prodecan cercetare, dotare, | Dezvoltarea bazei materiale, modernizarea spatiilor de . . i
8. Infrastructura si Modernizarea halei CFDP (Cluj-Napoca, str. . . S .. . desfasurate in hala CFDP (dacd exista A
8DGA02 o . . Prodecan relatia cu mediu lucru, crearea de standuri de incercari, asigurare materiale . o Oct. — Sept. In derulare
dotari Observatorului nr. 72). . : . finantare), numar teze de doctorat
socio-economic, relatii necesare .
. . - . pregatite
internationale si imagine,
Departamente
Decan,
Prodecan didactic,
8. Infrastructura si - . g " Prodecan cercetare, dotare, s . ges " Reabilitarea spatiilor Facultatii de .
8DGA03 ‘. 7 Reabilitarea spatiilor Facultatii de Constructii . . Reabilitarea spatiilor Facultatii de Constructii . pal ’ Oct. — Sept. Proiect nou
dotari Prodecan relatia cu mediu Constructii
socio-economic, relatii
internationale si imagine
Echipa: BCA. Serviciul Implementarea unor masuri de eficientizare energetica, S-a demarat scrierea proiectului faza DALI.
8. Infrastructura si - o 4 p ' ’ reducerea consumurilor de energii primare, amenajarea si Se urmadreste finalizarea proiectului in Octombrie - N
8DGA11 . . Reabilitare cladire CFDP, str. Observator, nr. 72. Tehnic. . . . . o . . . . ] In derulare
dotari BCE dotarea spatiilor didactice si de cercetare la cele maiinalte |proportie de 100% si depunerea proiectului Septembrie
standarde de performanta. pentru obtinerea de Fonduri Europene.
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2024) proiectului
Echipa: BCA. Serviciul Implementarea unor masuri de eficientizare energetica, S-a demarat scrierea proiectului faza DALI.

8. Infrastructura si - - .. p ' ’ reducerea consumurilor de energii primare, amenajareasi |Se urmareste finalizarea proiectului in Octombrie - A
8DGA12 .. Reabilitare cladire Baritiu, nr. 25. Tehnic. . . L n . . . . . In derulare

dotari. BCE dotarea spatiilor didactice si de cercetare la cele maiinalte |proportie de 100% si depunerea proiectului Septembrie

standarde de performanta. pentru obtinerea de Fonduri Europene.

Legenda — abrevieri institutionale:
PD - proiect sub coordonarea prorectoratului didactic
Rl — proiect sub coordonarea prorectoratului relatii internationale

MRPF - proiect sub coordonarea prorectoratului managementul resurselor si politici financiare

MURMSE - proiect sub coordonarea prorectoratului management universitar si relatia cu mediul socio-economic

CSlI - proiect sub coordonarea prorectoratului cercetare stiintifica si infrastructura informatica
CUNBM - proiect sub coordonarea prorectoratului Centrului Universitar Nord din Baia-Mare

IOSUD - Institutie Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat
DGA — Director General administrativ

MEC — Ministerul Educatiei si Cercetarii

CA — Consiliului de Administratie

BCA — Biroul Consiliului de Administratie

BCF - Biroul Consiliului Facultatii

BAC — Biroul de Asigurarea Calitatii

DECIDFR — Departamentul de Educatie Continud, invatdmant la Distanta si Frecventa Redusa

DSPP — Departamentul de Specialitate cu Profil Psihopedagogic
DMCDI - Directia pentru Managementul Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii
BRI — Biroul de Relatii internationale

BA — Biroul de Admitere

CCOC —Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera

CMU — Compartimentul pentru Management Universitar

CRMSE — Compartimentul pentru Relatia cu Mediul Socio-Economic
BIRP — Biroul de Imagine si Relatii Publice

CTFS — Compartimentul Tehnic Fonduri Structurale

DFC — Directia Financiar Contabila

FC — Facultatea de Constructii

Prodecan Didactic
Conf.dr.ing. Nicoleta Maria ILIES

Decan
Prof.dr.ing. Daniela Lucia MANEA

Prodecan Cercetare, Dotare
Conf.dr.ing. Gavril HODA
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Prodecan Relatia cu mediul socio-economic, Relatii Internationale si Imagine
Conf.dr.ing. Nicoleta Cobirzan




