


 

 

 

  
  

  
  
  
  
  

                                          Către,  
Conducerea Facultății de Construcții  

  
  
  
                Subsemnata dr.ing. Maria-Nicoleta Roman-Pintican, având funcţia de Șef lucrări în cadrul 
departamentului Construcţii Civile şi Management, Facultatea de Construcţii, vă rog să-mi aprobaţi 
înscrierea la concursul de acordare a gradaţiei de merit, ȋncepând cu anul universitar 2026 - 2027.   
               Anexez prezentei cereri dosarul de înscriere conform „Metodologiei de organizare și 
desfășurare a concursului pentru atribuirea gradațiilor de merit personalului didactic din Universitatea 
Tehnică din Cluj-Napoca”, aprobată de Senatul universitar prin HSU 508/13.11.2015.  
  
  
  
 Cluj-Napoca,              Semnătura,  

14.10.2026  
  
  
  
  

     S.L.dr.ing. Maria-Nicoleta Roman-Pintican  
 

DECAN                         Director departament CCM  

Prof.dr.ing. Daniela MANEA     Conf.dr.ing. Claudiu ACIU  
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INFORMAŢII PERSONALE Curtean Maria-Nicoleta, căs. Roman-Pintican 

 CALEA –FLORESTI 75 ,400516, CLUJ-NAPOCA, ROMANIA 

 0745 049775 

 Nicoleta.Roman@ccm.utcluj.ro 

Sexul F | Data naşterii 15.03.1984| Naţionalitatea Română  

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ 

2025-prezent    Responsabil practică pe Facultatea dde Construcții 
Coordonotor practică secțiile: CCIA, IMC, CE. 

2016-prezent -Șef lucrări  
Universitatea Tehnică Cluj-Napoca , Facultatea de Construcții  
Activitate didactică  
–cursuri: Tehnologia lucrărilor de întreținere, reparații și consolidare(engleză), Mașini și
instalații pentru construcții, Tehnologii performante în construcții, Management în construcții II 
(engleză), Achiziții publice si contractarea lucrărilor de construcții, Managementul și ingineria valorii, 
Eficienta economica si marketing performant al clădirilor verzi, Managemetul proiectelor în 
construcții. 
-lucrări: Tehnologia lucrărilor de întreținere, reparații consolidare(engleză), Mașini și instalații 

pentru construcții, Tehnologii performante în construcții, Achiziții publice si contractarea lucrărilor de 

construcții, Managementul și ingineria valorii, Tehnologia și  mecanizarea lucrărilor de construcții I, 

Eficienta economica si marketing performant al clădirilor verzi, Managemetul proiectelor în construcții.  

2015-2016  Asistent  
Universitatea Tehnică Cluj-Napoca , Facultatea de Construcții  

Activitate didactică – lucrări Managementul și conducerea activităților de construcții I, Tehnologia 
lucrărilor de construct I, Tehnologia și  mecanizarea lucrărilor de construcții II, Tehnologii performante 
în construcții, Mașini în construcții, Mașini și utilaje pentru construcții hidrotehnice  

2009-2015  Preparator  

Universitatea Tehnică Cluj-Napoca , Facultatea de Construcții  

Activitate didactică – lucrări Managementul și conducerea activităților deconstrucții I, Tehnologia 

lucrărilor de construct I, Tehnologia și  mecanizarea lucrărilor de construcții II  

2008-2009  Cadru didactic asociat  

Universitatea Tehnică Cluj-Napoca , Facultatea de Construcții  

 Activitate didactică – laboratoare- Materiale de construcții și chimie aplicată  

EDUCAŢIE ŞI FORMARE 

  2008-2015    Doctor în inginerie civilă 

„Reabilitarea structurilor din zidărie utilizând diferite sisteme de reabilitare” 

Universitatea Tehnică Cluj-Napoca ,Facultatea de Construcții 

  2012    Studii postuniversitare de formare și dezvoltare profesională continuă 

LOCUL DE MUNCA PENTRU 
CARE SE CANDIDEAZĂ 

POZIŢIA 
LOCUL DE MUNCĂ DORIT  

Gradatie de merit – Facultatea de Constructii – dep. CCM 
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                                           Calitate, inovare, comunicare în sistemul de formare continuă     
didacticienilor din învățământul superior   
Universitatea Politehnica din București  
Departamentul de formare pentru carieră didactică și științe socio-umană   
 

                   2009-2010                             Studii aprofundate „Management și tehnologii performante în construcții”    
Universitatea Tehnică Cluj-Napoca ,Facultatea de Construcții 
 

 2003-2008                                   Inginer diplomat 
Domeniul Inginerie Economică, specializarea Inginerie Economică în Construcții  
Universitatea Tehnică Cluj-Napoca ,Facultatea de Construcții 

 
 

 

COMPETENΤE PERSONALE 
  

 

 

 
 

Limba(i) maternă(e) Română  

  

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  
Participare la 
conversaţie  

Discurs oral   

Engleză B2  B2 B2 B2 B2 

 B2 

Franceză A2  A2  A2  A2  A2  

  

 Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar  -  B1/B2: Utilizator independent  -  C1/C2: Utilizator experimentat  
Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine  

Competenţe de comunicare  • bune competenţe de comunicare dobândite prin experiența de cadru didactic. 
 

       Competențe        

       organizaționale/manageriale  

Manager de proiect – curs de Managementul proiectelor, curs de perfecționare 

organizate în cadrul proiectului “Formare profesională și creșterea adaptabilității 

angajaților și întreprinzătorilor din sectorul producției de materiale pentru construcții prin 

promovarea utilizării noilor tehnologii” finanțat de Fondul Social European, prin Programul 

Operațional Sectorial 
  

Competențe dobândite la locul de 
muncă  

 

• stabilirea legăturilor cu alte departamente  

• muncă în echipă 
• abilități de organizare   

 

Competențe digitale      

  

 

Curs de Inițiere și utilizare IT - curs de perfecționare organizate în cadrul proiectului 

“Formare profesională și creșterea adaptabilității angajaților și întreprinzătorilor din sectorul 

producției de materiale pentru construcții prin  promovarea utilizării noilor tehnologii” finanțat 

de Fondul Social European, prin Programul Operațional Sectorial Dezvoltarea Resurselor 

Umane 2007 – 2013 . Organizat de Camera de Comerț și Industrie a Municipiului București 

  

Utilizator Word, Power Point, Excel, IntelSoft, WinDoc, Microsoft Project, Autocad, 

SAP2000  

 
 

Alte competențe  Formator – curs de Formator organizat de COMMODO  

Permis de conducere  Categoria B 

https://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/european-language-levels-cefr


   Curriculum Vitae   Curtean Maria-Nicoleta, căs. Roman-Pintican 

  © Uniunea Europeană, 2002-2015 | europass.cedefop.europa.eu  Pagina 3 / 3  

 
 
 

              

INFORMAΤII SUPLIMENTARE 
  

Publicații 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prezentări 

 

 

   

 

Proiecte             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cursuri și indrumatoare 

 

 

 

 

 

Certificări 

 

 

                                  ANEXE 

Lucrări publicate:17 din care: 

Ovidiu Gavriș, Mihaela Dumitran, Nicoleta Maria Curtean. THE REHABILITATION OF ASPHALT 
ROADS ACCORDING TO THE TYPE OF MATERIAL USED TRAFFIC VALUE. 2014 International 
Conference on Production Research - Europe, Africa and Middle East 3rd International Conference on 
Quality and Innovation in Engineering and Management 1-5 July, Cluj-Napoca, 2014. ISBN: 978- 973- 
662- 978- 5, pg. 379- 382[web of knowled] 

Maria Nicoleta Roman Pintican, Andrei Faur, Mihaela Dumitra, Răzvan Iernuțan - REHABILITATION 
OF MASONRY BUILDINGS USING SEISMIC ISOLATION SYSTEMS IN THE BASE – CASE 
STUDY- Buletinul Institutului Politehnic Din Iaşi, Tomul LIV (LVIII), Fasc. 3, 2014 [IndexCopernicus] 

 Maria Nicoleta Roman Pintican, Mihaela Dumitra, Dorina Sucală  - COMPARISON OF 
STRUCTURAL CONTROL SYSTEMS USING MULTI-CRITERIAL ANALYSIS, Journal of Applied 
Engineering Sciences, Vol.4 (17), pg.88-92, Oradea 2014 [IndexCopernicus] 

 Iernuțan Răzvan Andrei, Nicoleta Roman-Pintican - EXPERIMENTAL DETERMINATION OF 
MECHANICAL PROPERTIES OF AAC MASONRY WITH VERTICAL HOLLOWS CONFINED WITH 
DISPERSE REIN-FORCED CONCRETE, Buletinul Institutului Politehnic Din Iaşi, Tomul LIV (LVIII), 
Fasc. 4, 2014 pag.93-104[IndexCopernicus] 
   

2025 participare Erasmus+ la Cyprus University of Technology 
2024 participare Erasmus+ la Universidade de Aveiro   
2019 participare Erasmus+ la Ben Gurion University din Beer Sheva, Israel  

 
 
2023-prezent responsabil acord Erasmus (Responsible person at the Receiving 
Institution) pentru contractul Erasmus k131 cu Universidad de Granada, Spania. 

2026-prezent Mentor SALT-Studenții UTCN - Antreprenori în Lumea digiTală 2026 FDI 
CNFIS-FDI-2026-F-1185 

2025-2026-Expert grup țintă în proiectul - Studenți motivați în realizarea de stagii de 
practică corelate cu cerințele pieței muncii - SMART-PRACTICE – cod MySMIS 311263 
Coordonator stagii practică în proiectul: ”Stagii de practică-Calea spre un viitor mai bun” 
nr. POCU/626/6/13  
2023- C III  -Innovate European Unversity of Rechnology – Inno-Eut+-Faza 2B 

2022- Coordonator -Proiecte competitive internaționale -Innovate European Unversity of 
Rechnology – Inno-Eut+-Faza B 

Asistent coordonator centru resurse in proiectul POSDRU/90/2,1/S/61811-Practica, primul 
pas pentru cariera ta!  

2015-Expert grup țintă in proiectul POSDRU /189/2.1/G/155931- În Feleac se 

construiește practica UTCNeşte  

Membru în colective de cercetare  

2014-2016 - Asistent de cercetare în proiectul: TE „Interdisciplinaritate și cooperare cu 
mediul de afaceri pentru facilitarea angajării absolvenților din învățământul universitar 
tehnic. „Cod proiect 316/2014  
Membru în Colectiv de cercetare în fizica și protecția clădirilor  

 
 
Maria-Nicoleta Roman-Pintican - Tehnologia de execuție a terasamentelor – Îndrumător de lucrări, U. T. Press, 
Cluj Napoca, 2016 
 Livia Anastasiu, Maria-Nicoleta Roman-Pintican - Management in Constructions  Scheduling the Project Site 
Organization, U. T. Press, Cluj Napoca, 2025, ISBN 978-606-737-814-6 
Livia Anastasiu, Maria-Nicoleta Roman-Pintican, Cristina Câmpean,  Cristina Fenișer  - Managementul 
Proiectelor În Construcții, U. T. Press, Cluj Napoca, 2026, ISBN 978-606-737-829-0 

 

 

Formator – curs de Formator organizat de COMMODO   
 

 



  

  

Anexa 1  
   

CRITERII DE ACORDARE A GRADAŢIILOR DE MERIT  
  
  

SECŢIUNEA 1  
Realizări ȋn Sistemul Integrat de Evaluare a Activităţilor Didactice, de 

Cercetare şi Management (SIMAC)  
  

a. Punctaj SIMAC 2023: 11,76 x 10 = 117,6  
b. Punctaj SIMAC 2024: 12,82x 10  = 128,2   
c. Punctaj SIMAC 2025: 10,05x 10 = 100,5  

 

= 346,3 puncte  
        

              TOTAL 346,3 puncte  
   

SECŢIUNEA 2  
Alte activităţi ȋn planul activităţii didactice  

(care nu sunt incluse ȋn sistemul integrat de evaluare SIMAC)  
  

a. Discipline noi asimilate, corelate cu standardele internaţionale introduse ȋn planul de 
ȋnvătământ  
Total 0 puncte  

b. Profesor invitat pentru activităţi didactice la universităţi din ţară/străinătate  
Am fost invitată să prezint un curs sub formă de prelegere în cadrul proiectului „Innovate 

European Unversity of Rechnology – Inno-Eut+-Faza 2B„ 
- Invitație mobilitate Erasmus - University of Aveiro, Portugal, at the Civil Engineering 
Department, within the Erasmus Plus Program K131 2024 
- Invitație mobilitate Erasmus – Limassol- Cyprus University of Technology 2025 
 Total 20 puncte.  

c. Organizarea unor activităţi cu studenţii  
- Întâlniri periodice cu studenții de la licență și  masterat în vederea elaborării lucrărilor de 

licență și disertatie. 
- Pregătirea examenului de licenta cu studentii de la CCIA și CE..  
- Pregătirea lucrărilor de Disertatie cu studentii de la masterul MPEP.  
- Organizarea în fiecare an a unor vizite pe șantier cu studenții în cadrul unor firme selectate 

cu scopul de a sintetiza informațiile acumulate, prin activități practice.( Biserica Sf. Mihail 
2023, Nzeb, Platforma Carbochim 2024, Hexagon 2024, 2025, Reabilitarea sediului BT 
(MINO)- 2024, 2025, Reablilitarea școlii Ion Creangă (Nordconforest) 2025, Reabilotarea 
Spitaluilui Clinic de Recuperare -2023-2024. 

Total 20 puncte.  
 



  

  

 

d. Dezvoltarea bazei materiale la nivel departamental  
Am coordonat  procesul de renovare  dotare a biroului 403. Am  regândit funcționalitatea 

biroului 403, am menținut un dialog constant cu reprezentantul firmei de execuție, propunând 
soluții tehnice și variante de mobilier adecvate. 

Total 20 puncte.  
e. Dezvoltare de noi laboratoare Total 0 puncte.  
f. Recunoaşterea performanţelor didactice educaţionale  
Activitatea mea didactică a fost apreciată prin interesul constant al studenților de la programele 

de licență (CCIA) și master (MPEP) de a colabora cu mine în calitate de coordonator al lucrărilor de 
diploma și disertație. Acest fapt confirmă încrederea pe care o manifestă studenții în competențele 
mele profesionale și capacitatea de a-i ghida în finalizarea studiilor,  

Total 20 puncte.  
g. Activităţi de manageriat în procesul de învăţământ 

Responsabil acord Erasmus pentru contractul Erasmus k131 cu Universidad de Granada, 
Spania. din 2023 -prezent 
Indrumător de an la anul IV, secția Inginerie Economică anul 2023, 2024, 2025.  
 Membru comisia de disertație masterat MPEP, 2023, 2024, 2025 
Membru comisia de admitere masterat MPEP, 2023, 2024, 2025 
 Membru comisia de licenta CE 2025.  
Total 20 puncte.  
 

h. Alte activităţi educaţionale semnificative  
- Întâlniri cu studenții an II MPEP pentru discuții cu privire la conceperea și redactarea lucrării de 

diseratație astfel încât să obțină un procent cât mai mic de similitudini.  
- Întâlniri cu studenții Erasmus din Granada pentru ai ajuta să-și completeze variata finală a 

learning agreemnt-ului, în calitate de responsabil acord Erasmus pentru contractul Erasmus k131 
cu Universidad de Granada, Spania. 

- Am semnat learning agreemnt-uri  pe studenții care au venit din Granada, Spania. 
 Total 20 puncte.    

            
    PUNCTAJ TOTAL   120 puncte  
 

Punctaj 
Subpunct Echivalent 
a    0 
b    20 
c    20 
d    20 
e    0 
f    20 
g    20 
h    20 
PUNCTAJ TOTAL 120 puncte 

  



  

  

  
  
  

SECŢIUNEA 3  
Activităţi manageriale şi administrative ȋn sprijinul procesului didactic  

şi de cercetare-dezvoltare  
  

a. Funcţii executive de conducere Total 0 puncte.  
b. Funcţii deliberative de conducere  

Alte functii de conducere asociate activitatilor desfasurate in interiorul 
institutiei. 

Responsabil practică pe Facultatea de Construcții 
Total 10 puncte.  

  
            PUNCTAJ TOTAL 10 puncte  
  
  

SECŢIUNEA 4  
Activităţi la nivel de departament/facultate care nu sunt incluse  

ȋn secţiunile anterioare  
  

a. Activitate de ȋntocmire a documentaţiei de acreditare  
Membru in Comisia de intocmire a dosarului de acreditare la sectia Inginerie si  
Management in Constructii anul 2023 (m-am ocupat de colectarea documentelor de la cadrele 
didactice) 
Întâlnire cu membrii ARACIS în cadrul procesului de acreditare a secției IMC 2023 

Am realizat o propunere de completare a regulament de admitere la studii de licență în UTCN 
(împreună cu membrii comisiei CES)  
Întâlnire cu conduerea Universității (împreună cu membrii comisiei CES) în vederea 
îmbunătățirii regulamentului de admitere 2025 (metodologia de echivalare a notelor). 

Total 20 puncte.  
b. Activitate de ȋntocmire a statelor de funcţii şi a orarului  

Discuții cu, colegii în vederea întocmirii de către directorul de department a statelor de 
funcții.  
Total 20 puncte.  

c. Activitatea de promovare, pregătire şi desfăşurare a admiterii  
Desfasurarea admiterii la master, specializarea MPEP, fiind secretar în comisia de admitere. 
Membru în comisia de admitere CES-2023,2024,2025. 

Total 20 puncte.  
d. Activitate ȋn cadrul cercurilor ştiinţifice .  

Recenzarea lucrărilor sustinute la SNCSS. 2024-2025 
       Membru în comisie la SNCSS  

Total 20 puncte.  
e. Organizarea zilei absolvenţilor Total 0 puncte.  



  

  

 
f. Organizarea concursurilor studenţeşti  

-Organizarea concursului Caietelor de practică, în cadrul proiectului SMART-PRACTICE 
(NU este cuprins în punctajul Simac) pentru Studenții din Facultatea de Construcții 
-SNCSS, Membru in comisie. 2023-2024-2025 

       . Total 20 puncte.  
g. Ţinuta morală şi comportarea academică Total 20 puncte.  
h. Alte activitati semnificative la nivel de departament/facultate diferite de cele de la punctele  
(a-h)  
Participarea a programului de formare profesională:„Coaching de grup pentru incluziunea și 

prevenirea abandonului universitar„ (  Maxim Consulting). 
În anul 2023 am discutat cu domnul ing. Dan Pojar (DOKA) și am facilitat încheierea unui 

contract de sponsorizare pentru Conferița C70. 
Activități de organizare, a practicii, în calitate de responsabil practică de specialitate la secțiile 

CCIA, CE și IMC. 
Activități de valuare, a studenților pentru colovciu de practică, în calitate de responsabil practică 

de specialitate la secțiile CCIA, CE și IMC. 
În anul 2025 am semnat acorduri de parteneriat,  între firme de construcții și Universitatea Tehnică din 

Cluj-Napoca, în vederea realizării de către studenții Facultății de Construcții, a practicii de specialitate. 
Total 20 puncte.  

  
 Punctaj 
Subpunct Echivalent 
a    20 
b    20 
c    20 
d    20 
e    0 
f    20 
g    20 
h    20 
PUNCTAJ TOTAL 140 puncte 

              
            PUNCTAJ TOTAL   140 puncte  
  
            TOTAL PUNCTAJ   616,3 puncte  
 Întocmit,  
    S.L.dr.ing. Maria-Nicoleta Roman-Pintican  

 
 
 



 

 

 

                                                                                                                                                                                           
Anexa 2 

 

Apreciere sintetica asupra activitatii desfasurate in ultimii 3 ani  
SECTIUNEA 1

Realizari raportate in Sistemul Integrat de Evaluare a Activitatilor Didactice, 
Cercetare si Management  

(SIMAC)

Punctaj 
declarat 

Punctaj 
acordat 

a)  Punctajul total realizat în anul k-1 de raportare in SIMAC:  total echivalent A (1A = 10)  117,6   

b)  Punctajul total realizat în anul k-2 de raportare in SIMAC:  total echivalent A (1A = 10)  128,2   

c)  Punctajul total realizat în anul k-3 de raportare in SIMAC:  total echivalent A (1A = 10)  100,5  

TOTAL SECŢIUNEA 1  346,3 0,00

La aceasta sectiune este obligatoriu un minim cumulat pe cei 3 ani de puncte dupa cum urmeaza: 
profesor: 36 puncte; conferentiar: 21 puncte; sef lucrari / lector: 15 puncte; asistent: 4,5 puncte. 

   

SECTIUNEA 2

Alte realizari in planul activitatii didactice (care nu sunt incluse in sistemul integrat 
de evaluare SIMAC) 

Punctaj 
declarat 

Punctaj 
acordat 

a) Discipline noi asimilate, corelate cu standardele naționale introduse în planul de 
învăţământ.  

0,00  

b) Profesor invitat pentru activitati didactice la universităţi din ţară/ străinătate. 20,00  

c) Organizarea unor activităţi cu studenţii (practică în ţară/ străinătate, cursuri de vară, etc.).  20,00  

d) Dezvoltarea bazei materiale la nivel departamental în concordanţă cu standardele 
specifice. 

20,00  

e) Dezvoltarea de noi laboratoare.  0,00  

f)  Recunoasteri ale performantelor didactice educationale. Stabilit pe baza evaluarii 
cadrului didactic. 

20,00  

g) Activităţi de manageriat în procesul de învăţământ (decan de an, tutoriere ECTS,etc.).  20,00  

h) Alte activităţi educaţionale semnificative diferite de cele de la punctele (a - g). 20,00  

TOTAL SECŢIUNEA 2  120,00 0,00

Obligatoriu minim 40 de puncte cumulat pentru toti cei 3 ani de raportare    

SECTIUNEA 3
Activităţi manageriale şi administrative în sprijinul procesului didactic, de cercetare-

dezvoltare, etc. 

Punctaj 
declarat 

Punctaj 
acordat 

a) Funcţii executive de conducere (punctajul se acorda pentru ultimii 3 ani):    

     1)   Rector   

     2)   Prorector      

     3)   Decan   

     4)   Prodecan     

     5)   Director de departament     

b) Functii deliberative de conducere:     

     1)   Presedinte al senatului     

     2)   Vicepreşedinte al senatului     

     3)   Cancelar al senatului     

     4)  Alte functii de conducere asociate activitatilor desfasurate in interiorul institutiei.  10   

TOTAL SECŢIUNEA 3  10,00 0,00



 

 

SECTIUNEA 4
Activităţi la nivel de departament / facultate care nu sunt incluse in sectiunile 

anterioare

Punctaj 
declarat 

Punctaj 
acordat 

a) Activitatea de intocmire a documentatiei de acreditare 20,00  

b) Activitatea de intocmire a statelor de functii si a orarului 20,00  

c) Activitatea de promovare, pregatirea, desfasurarea admiterii la licenta, masterat 20,00  

d) Activitatea in cadrul cercurilor stiintifice studentesti altele decat cele definite la S3-h  20,00  

e) Organizarea zilei absolventilor, ziua portilor deschise a facultatii 0,00  

f) Organizarea concursurilor studentesti locale, nationale si internationale 20,00  

g) Tinuta morala si comportarea academica 20,00  

h) Alte activitati semnificative la nivel de departament/facultate diferite de cele de la 
punctele (a-h) 

20,00  

TOTAL SECŢIUNEA 4  140,00 0,00

616,3
OBSERVATII: 
a) Punctajul de la sectiunea 2 este confirmat de catre directorul de departament. Se accentueaza ca punctajul acordat 

trebuie sa fie intre 0 si punctajul maxim, nuantat in strict acord cu performantele realizate in cei 3 ani de raportare. 
b) Punctajul de la sectiunea 3 este acordat de catre directorul de departament din care provine candidatul, calculat pe 

durata ultimilor 3 ani pentru toate functiile detinute. 
c) Punctajul de la secțiunea 4 este atribuit integral de către directorul de departament, cu acordul consiliului de 

departament. 
Punctajul acordat trebuie sa fie intre 0 si punctajul maxim, nuantat in strict acord cu performantele realizate in cei 3 ani 
de raportare. 

                       DECAN                                                                                                       DIRECTOR DEPARTAMENT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Anexa 3.                             Adeverință punctaje SIMAC 
 

An 2023, an 2024, an 2025     

Nume: Roman-Pintican 
Prenume: Maria-Nicoleta 

 

Grad 
didactic: 

Sef lucrari / Lector 
  

Facultate: Facultatea de Construcții 
Departament: Construcții Civile și Management     

 
An Activitate didactica 

[A] 
Activitate de 

cercetare 
[A] 

TOTAL 
[A] 

2023  0 11.76  11.76

2024  0 12.82  12.82

2025  0.34 9.71  10.05
TOTAL 34.63000

Cluj-Napoca, 13/10/2026 

 
  

 

 

      

Verificat 
Director 

Direcția pentru Managementul Cercetării, Dezvoltării și 
Inovării

Prof.dr.ing. Ovidiu Nemeș 

Prof.dr.ing. Ovidiu Nemeș 
Universitatea Tehnica Cluj‐Napoca Facultatea de Inginerie Industriala, Robotica si Managementul 

Productiei  

  

  

  



Declarație 

Subsemnata Roman-Pintican Maria Nicoleta, șef lucrări  în cadrul departamenului 
Construcții Civile și Management (al Facultății de Construcții), declar că din  anul 2023 
până în prezent, sunt responsabil acord  Erasmus (Responsible person at the Receiving 
Institution) pentru contractul Erasmus k131 cu Universidad de Granada, Spania.  

Data: 15.10.2026 Semnătură: 

S.l.dr.ing. Roman-Pintican Maria Nicoleta 

Director Oficiu Erasmus al UTCN ( 2016-2026) 

Prof.dr.ing. Cristina Mihaela Câmpian 
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