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Doamna Decan,

Subsemnatul dr. ing. Gavris Pascu Ovidiu , conferentiar la Departamentul
Constructii Civile si Management, cu respect va rog sa mi aprobati inscrierea la
concursul de acordare a gradatiei de merit atribuita departamentului.

Anexez prezentei cereri dosarul de concurs intocmit conform “ Metodologie
de organizare si desfasurare a concursului pentru atribuirea gradatiilor de merit
personalului didactic din Universitatea Tehnica Cluj Napoca”

16.10.2026 dr ing Ovidiu GAVRIS

Decan, Director Departament,

Prof.dr. ing. Daniela Lucia Manea Conf. dr ing. Claudiu Aciu
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INFORMATII PERSONALE

* Perioada (de la — péna la)
* Numele si adresa angajatorului

* Tipul activitatji sau sectorului de
activitate

* Functja sau postul ocupat
* Principalele activitaj si
responsabilitati

+ Perioada (de la — pana la)
* Numele si adresa angajatorului

* Tipul activitatjii sau sectorului de
activitate

* Functja sau postul ocupat
* Principalele activitatj si
responsabilitati

+ Perioada (de la — pana la)
* Numele si adresa angajatorului

* Tipul activitatjii sau sectorului de
activitate

* Functja sau postul ocupat
* Principalele activitatj si
responsabilitati

EXPERIENTA PROFESSIONALA

* Perioada (de la — pana la)
* Numele si adresa angajatorului

* Tipul activitatii sau sectorului de
activitate

* Functja sau postul ocupat
* Principalele activitaj si

Curriculum Vitae

GAVRIS PASCU OVIDIU

@ Libertatii, 159, Apahida
. 0264-401355

ovidiugavrilg@yahoo.com

Sexul Masculin | Data nasterii 06.11.1967 | Nationalitatea Romana

2013 - 2026

Universitatea Tehnica din Cluj Napoca, Facultatea de Constructii
Invatamant superior titular de cursuri

conferentiar Departamentul Constructii Civile si Management

Titular de curs disciplinele:

Organizarea si conducerea lucrarilor de constructii
Project Management

Cercetari Operationale

2003 - 2013

Universitatea Tehnica din Cluj Napoca, Facultatea de Constructii
Invatamant superior titular de cursuri

sef lucrari Departamentul Constructii Civile si Management

Titular de curs disciplinele:

Organizarea si conducerea lucrarilor de constructii
Project Management

Cercetari Operationale

2001 - 2003

Universitatea Tehnica din Cluj Napoca, Facultatea de Constructii
Invatamant superior

Asistent catedra CFDP

Seminarii, lucrari si proiecte la aceasta catedra

Gavris Pascu Ovidiu

1997-2001
Directia Regionala Drumuri Poduri Cluj Napoca

1997 -1998 Sef birou Controlul si Asigurarea Calitatji ( ACQ) la DRDP Cluj
1998 -2001 Sef serviciu Investitii, Reabilitari drumuri si Achizitii publice

Sef serviciu

Toate investitiile derulate in aceasta perioada, responsabil cu toate reabilitarile drumurilor
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responsabilitati

* Perioada (de la — pana la)

* Numele si adresa angajatorului
* Functia sau postul ocupat

* Principalele activitatj si
responsabilitat

* Tipul activitatii sau sectorului de
activitate

* Perioada (de la — pana la)
* Numele si adresa angajatorului
* Functia sau postul ocupat

* Tipul activitatii sau sectorului de
activitate

EDUCATIE S| FORMARE
* Perioada (de la — pana la)
* Numele si tipul institutiei de
invatamant
* Numele calficarii primite
* Perioada (de la — pana la)
* Numele si tipul institutiei de
invatamant
* Numele calificarii primite

Limba materna

Alte limbi straine cunoscute

Franceza

Engleza

Competente de comunicare

COMPETENTE PERSONALE

Curriculum Vitae

Scrieti numele si prenumele

nationale pe DRDP Cluj, achizitiile publice de lucrari , servicii si produse pe DRDP, membru al
CTE Clyj

1994-1997
Directia Regionala Drumuri Poduri Cluj Napoca
Inginer Biroul Tehnic

Responsabil cu sistemele rutiere pe DRDP Cluj,viabilitate drumuri , durata de exploatare,
secretar al CTE DRDP Cluyj

Investigarea capacitatii portante a drumurilor din administrare, viabilitatea acestora si analiza
tuturor documentatiilor inainte de a fi prezentate CTE-ului

1992-1994
Directia Regionala Drumuri Poduri Cluj Napoca
Inginer proiectant biroul proiectare

Inginer proiectant drumuri la DRDP Cluj unde am elaborat proiecte de drumuri si poduri pentru
aceasta institutie

1982 - 1986
Liceul Industrial Nr 2 Cluj Napoca

Electromecanic SCB
1987 - 1992
Institutul Politehnic Cluj Napoca, Facultatea de Constructii

Inginer in specialitatea CFDP promotia 1992
Doctor inginer din 2006

Romana

INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Participare_ la Discurs oral
conversatie
B2 B2 B2 B1 B1
B2 B1 B2 B1 B1

= bune competente de comunicare dobandite prin specificul locurilor de munca ocupate pana in
prezent. In cazul activitatilor de productie am coordonat si am comunicat cu peste 50 de persoane
astfel incat activitatea sa se deruleze in bune conditii;

= buna comunicare cu studentii in cadrul orelor de curs

= 0 buna comunicare cu beneficiarii pe diverse probleme de investitii in cadrul proiectelor pe care le
elaborez si gestionez pana la terminarea acestora
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Seuropass

Competente dobandite la locul de
munca

Competente informatice

Competente
organizationale/manageriale

Permis de conducere

INFORMATII SUPLIMENTARE

Publicatji si prezentari:

Carti editate:

Proiecte elaborate:

Afilieri:

Referinte:

IANUARIE 2026

Curriculum Vitae Gavris Pascu Ovidiu

Cunoasterea legislatiei in domeniul achizitiilor publice, exproprieri, intocmiri si elaborari proiecte,
atragere de fonduri externe pe diverse axe prioritare POR, FEADR, autorizarea lucrarilor de constructii

= 0 buna cunoastere a instrumentelor Microsoft Office ™
= cunoscator programe de desenare ( Autocad)
= cunoscator al unor programe de calcul pentru constructii ( Prokon, Civil Design etc)

= ASOCIAT UNIC SI ADMINISTRATOR AL SC SELCON SRL

= Sef serviciu investitii in perioada 1997-2000 unde am coordonat toate investitiile din cele sapte
judete ale DRDP Clu;.

= Sef Birou Calitate la DRDP Cluj ( 1997)

= Verificator intemn si coordonator al activitatii de proiectare la SEARCH Corporation Filiala Cluj

= Director de proiect ( pe partea de proiectare ) a Investitiei ,, Reabilitare DN1 C si DN 17 ( E576)Km
8+300 - 91+000 Cluj Napoca — Dej — Bistrita - Tureac ,, in colaborare cu INOCSA SL SPANIA

Categoriile BE si CE

Peste 20 de articole la conferinte si in reviste interne si internationale ( conform activitatii profesionale
anexate)

1.0vidiu Gavrig Pascu - Utilizarea metodei fésiilor finite in calculul tablierelor
podurilor din beton. Editura UT PRESS 2013.
2. Ovidiu Gavris Pascu —Managementul proiectelor in constructii. Partea I. Pregétirea
investitiilor. Editura UT PRESS 2013.
3. Ovidiu Gavrig Pascu —Management si cercetari operationale in constructii.
Indruméitor de lucrari. Editura UT PRESS 2013

Proiecte in domeniul drumurilor , podurilor si consolidarilor de terasamente ( conform activitatii

profesionale anexate)

= Membru al Asociatiei Profesionale de Drumuri si Poduri Filiala Transilvania

Articole si citari in baze de date Web of Science, Google Scholar etc

ing Ovidiu Gavris Pascu
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Apreciere sintetica asupra activitatii desfasurate in ultimii 3 ani

Anexa 2

Sl Punctaj Punctaj
Realizari raportate in Sistemul Integrat de Evaluare a Activitatilor Didactice, Cercetare si Management
(SIMAC) declarat acordat
a) Punctajul total realizat in anul 2023 de raportare in SIMAC: total echivalent A (1A = 10) 155.50
b) Punctajul total realizat in anul 2024 de raportare in SIMAC: total echivalent A (1A = 10) 248.30
¢) Punctajul total realizat in anul2025 de raportare in SIMAC: total echivalent A (1A = 10) 282.10
TOTAL SECTIUNEA 1|  685.90 0.00
La aceasta sectiune este obligatoriu un minim cumulat pe cei 3 ani de puncte dupa cum urmeaza: profesor: 36 puncte;
conferentiar: 21 puncte; sef lucrari / lector: 15 puncte; asistent: 4,5 puncte.
SECTIUNEA 2 Punctaj Punctaj
Alte realizari in planul activitatii didactice (care nu sunt incluse in sistemul integrat de evaluare SIMAC) declarat acordat
a) Discipline noi asimilate, corelate cu standardele nationale introduse in planul de invatamant. 20.00
b) Profesor invitat pentru activitati didactice la universitati din {ara/ strainatate.
c) Organizarea unor activitdti cu studentji (practica in {ard/ strainatate, cursuri de varg, etc.). 20.00
d) Dezvoltarea bazei materiale la nivel departamental in concordanta cu standardele specifice. 20.00
e) Dezvoltarea de noi laboratoare. 10.00
f) Recunoasteri ale performantelor didactice educationale. Stabilit pe baza evaluarii cadrului didactic. 20.00
g) Activitati de manageriat in procesul de invdtdmant (decan de an, tutoriere ECTS efc.).
h) Alte activitati educationale semnificative diferite de cele de la punctele (a - g). 20.00
TOTAL SECTIUNEA 2 110.00 0.00
Obligatoriu minim 40 de puncte cumulat pentru toti cei 3 ani de raportare
SECTIUNEA 3 Punctaj Punctaj
Activitati manageriale si administrative in sprijinul procesului didactic, de cercetare-dezvoltare, etc. declarat acordat
a) Functii executive de conducere (punctajul se acorda pentru ultimii 3 ani):
1) Rector
2) Prorector
3) Decan
4) Prodecan
5) Director de departament
b) Functii deliberative de conducere:
1) Presedinte al senatului
2) Vicepresedinte al senatului
3) Cancelar al senatului
4) Alte functii de conducere asociate activitatilor desfasurate in interiorul institutiei. 10
TOTAL SECTIUNEA 3 10.00 0.00
SECTIUNEA 4 Punctaj Punctaj
Activitati la nivel de departament / facultate care nu sunt incluse in sectiunile anterioare declarat acordat
a) Activitatea de intocmire a documentatiei de acreditare 20.00
b) Activitatea de intocmire a statelor de functii si a orarului 20.00
c) Activitatea de promovare, pregatirea, desfasurarea admiterii la licenta, masterat 20.00
d) Activitatea in cadrul cercurilor stiintifice studentesti altele decat cele definite la S3-h 20.00
e) Organizarea zilei absolventilor, ziua portilor deschise a facultatii
f) Organizarea concursurilor studentesti locale, nationale si internationale
g) Tinuta morala si comportarea academica 20.00
h) Alte activitati semnificative la nivel de departament/facultate diferite de cele de la punctele (a-h) 20.00
TOTAL SECTIUNEA 4 120.00 0.00

OBSERVATIL:

a) Punctajul de la sectiunea 2 este confirmat de catre directorul de departament. Se accentueaza ca punctajul acordat trebuie sa fie intre 0 si

punctajul maxim, nuantat in strict acord cu performantele realizate in cei 3 ani de raportare.

b) Punctajul de la sectiunea 3 este acordat de catre directorul de departament din care provine candidatul, calculat pe durata ultimilor 3 ani

pentru toate functiile detinute.
¢) Punctajul de la sectiunea 4 este atribuit integral de cétre directorul de departament, cu acordul consiliului de departament.

Punctajul acordat trebuie sa fie intre 0 si punctajul maxim, nuantat in strict acord cu performantele realizate in cei 3 ani de raportare.

DECAN DIRECTOR DEPARTAMENT
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Adeverinta punctaje SIMAC

de la inceputul anului 2023, pana la finalul anului 2025
Nume: Gavris Ovidiu Gavril
Grad didactic: conferentiar universitar
Facultate: Facultatea de Constructii

Departament: Constructii Civile si Management

An Activitate didactica | Activitate de cercetare TOTAL
[A] [A] [A]
2023 0.00 15.55 15.55
2024 0.00 24.83 24.83
2025 0.00 28.21 28.21
TOTAL 68.59
MEDIA 22.86

Directia pentru Managementul
Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii

Director

Prof. dr. in .g@ﬂidiu Nemes

str. Memorandumului nr. 28, 400114 Cluj-Napoca, Romdania
tel. +40-264-401200, fax +40-264-592055, secretariat tel. +40-264-202209, fax +40-264-202280
www.utcluj.ro



Raport de autoevaluare

Apreciere sintetica asupra activitatii desfasurate in ultimii 3 ani

Candidat: Conf. dr. ing GAVRIS PASCU OVIDIU GAVRIL

SECTIUNEA 1

Realizari raportate in Sistemul Integrat de Evaluare a Activitatilor Didactice, Cercetare
si Management (SIMAC)

a. Punctaj SIMAC 2023 - 155.50 puncte
b. Punctaj SIMAC 2024 - 248.30 puncte
c. Punctaj SIMAC 2024 -282.10 puncte

Total 685.90 pct

Punctajul s a obtinut de pe platforma SIMAC prin inmultirea total echivalent A x 10.

Anexez adeverinta , Anexa 3, semnatd de Directorul DMCDI.

SECTIUNEA 2

Alte realizari in planul activitatii didactice (care nu sunt incluse in sistemul integrat de
evaluare SIMAC)

a) Discipline noi asimilate, corelate cu standardele nationale introduse in planul
de invatamant. 20 pct

Cu ocazia evaludrii specializdrii IMC, de catre ARACIS in anul 2023, in planurile de
invdtdmant ale acestei specializdri, s au introdus disciplina “ Graficd asistatd de calculator”



Materia s a introdus la Discipline facultative ( doar aici se putea) si are codul 102 din planul de
invatamadnt al acestei specializdri. Materia a fost aprobatd pe tot lantul de aprobare a planurilor
de Tnvatamant al UTCN si acreditatd la evaluarea ARACIS din anul 2023.

Scopul materiei este aplicarea digitalizarii in procesul de intocmire a proiectelor de licenta si
contine in format 2C+2L, prezentarea si utilizarea programelor de desenare si modele de
structuri pentru redactarea documentatiilor. Este prevazutd in anul IV si va putea fi demarata
incepdnd cu anul universitar 2026-2027.

( planuri invatdmént IMC 2024-2027)

Cu ocazia acreditarii sectiei IMC, in anul 2023, am elaborat fisa disciplinei pentru ,,Prognoza

v

strategii si analizG economicd”, materie care nu are nici in prezent un titular de discipling.

La finalul anului 2025 am solicitat cadrelor didactice care au condus lucrdri de licentd, pentru
absolventii promotiei 2025-2026, ca notele la materiile avdnd codul 67.00 si 68.00, din planul de
invatamadnt al IMC, sd fie acordate pe fiecare tip de activitate din elaborarea proiectului de
licentad - structurd, management si tehnologie, tema speciald si practica pentru elaborarea
proiectului de licentd. Astfel fiecare activitate a devenit reprezentativd, cu pondere si notd
proprie ( conform planului de invdatdmdnt), iar studentii au fost obligati ca pdnd la sfarsitul
sesiunii sd aibd peste 50% din proiectul de licenta finalizat ( grad de implicare crescut). Dupd
cunostintele mele nu a mai existat o astfel de procedurd. Rezultatul: prezenta masivd in
licenta cu implicatii asupra prezentdrii la master si note acordate de cdtre conducdtori, functie
de gradul de finalitate al licentei la sfdrsitul sesiunii ( notele au cuprins un palier mai larg 6-
10).

Alt avantaj, la viitoarele acreditdri ale specializdrii, procentajul absolventilor va fi favorabil (
un element important in procesul de acreditare)

b) Profesor invitat pentru activitati didactice la universitati din tara/ strainatate 0 pct

c) Organizarea unor activitati cu studentii (practica in tara/ striinatate,
cursuri de vara, etc.). 20 pct

In urma solicitdrii studentilor, un numar de 7 studenti de la sectia CFDP, in anul 2023 si 10 in anul
2024, prin intermedierea mea, au efectuat practica de productie la societatile ARL Cluj, Dimex
2000 Rebrisoara BN, Amicii Building si CONREP Viseu de Sus. Studentii au fost repartizati pe
proiecte intocmite de mine si aflate in executie. Pe durata practicii, cu ocazia vizitelor mele in
procesul de progres al lucrdrilor, am discutat solutiile propuse, precum si eficienta si
oportunitatea acestor solutii. Unii dintre studenti s au si angajat la aceste firme.

Tot cu sectiile CFDP si IUDR am analizat in anul 2023-2024 tehnologia de executie si
oportunitatea solutiilor propuse in proiectul parcului IL Caragiale, de ldnga facultatea noastra,



executat de SC Nordconforest SA Cluj, prin vizite pe santier la diverse faze de executie ( trei vizite
la realizarea amenajdrii canalului si a legaturii cu strada Ghe Baritiu). Tehnologiile aplicate au
fost mai putin intéinite pe santierele Clujului ( protectia structurii strdzii Baritiu cu palplanse,
ziduri de sprijin elastice cu pistd de biciclete in consold. Pe Idngd vizitad am dovedit cu calcule
necesitatea aplicdrii acestor solutii.

d) Dezvoltarea bazei materiale la nivel departamental in concordanta

cu standardele specifice. 20 pct

Prin colaborarea cu InterSOFT Start Solution SRL, anual min 50 licente din programul ISDP Deviz
Profesional 10, sunt oferite studentilor ( de la orice specializare a facultatii) pentru lucru la
intocmirea proiectelor de an, licentd si disertatie. Licentele oferite contin ultima varianta a
programului ( actualizatd continuu) cu sectiuni de: antemdsurdtori, devize, deviz general,
decontdri, project management si comparativ, astfel incat e foarte util si specializdrii de master
MPEP. Licentele sunt oferite pe calculatoarele personale ( pe perioada studentiei), astfel incGt se
elimina aglomeratiile in perioada preddrii proiectelor de an sau de finalizare studii. Explicatiile
pe program sunt oferite fie fizic, fie online de cdtre indrumdtori.

Colaborarea cu Intersoft s a materializat si prin doud granturi de cercetare ( UTCN — Intersoft in
2018 si altul in 2026) pentru actualizarea normelor de deviz , propuse si conduse de mine si
realizate impreund cu colegi din departament. Legdtura cu aceastd societate comerciald (
inceputd cu aproximativ 10 ani in urmd) continud, cu implicatii asupra eficientizdrii intregii
activitdti din domeniul constructiilor ( prin actualizarea normelor de deviz), iar societatea
Intersoft de 10 ani este un sponsor constant, cu sume importante, al Facultatii de Constructii din
Cluj la toate marile evenimente.

e) Dezvoltarea de noi laboratoare. 10 pct

Fac parte din echipa prof.dr. ing ASCHILEAN de infiintare a unui laborator de cercetare pentru

inginerie civild. Proiectul este la nivel de discutii si gdsire de fonduri, dar particip cu idei si puncte

de vedere in discutii, In proiect sunt nominalizat ca responsabil la sectiunea ,,Dezvoltarea

sustenabila a infrastructurii locale”

(https://research.utcluj.ro/tl_files/research/Research%20Domain/1 Civil%20Engineering/CivBsE
ASCHILEAN.pdf- )

f) Recunoasteri ale performantelor didactice educationale.
Stabilit pe baza evaluarii cadrului didactic. 20 pct.

Conform evaludrii studentilor si a evaludrii colegiale



g) Activitati de manageriat in procesul de invatamant (decan de an, tutoriere ECTS,etc.). 0 pct

h) Alte activitati educationale semnificative diferite de cele de la punctele (a - g). 20 pct

Membru in comisii de admitere la doctorat pentru 6 doctoranzi si fac parte din comisia de
indrumare a tezelor pentru acesti doctoranzi ( Vraja Florin, Oniga Teodora, Giurgiu Georgiana,
s.a vezi utcluj.ro- lista doctoranzi- prof dr.ing. Aschilean loan).

Conducator de proiecte de licentd si disertatie.

e Conform distributiei afisate la departament - tabel pt Licentd
e Intre 10 si 15 la disertatie, din care aprox 5 sustin la finalizarea studiilor si restul la
sesiuni ulterioare.

TOTAL = 110 pct

SECTIUNEA 3

Activitati manageriale si administrative in sprijinul procesului didactic, de
cercetare-dezvoltare, etc.

b.4) membru in Consiliul Departamentului si in Consiliul Profesoral
10 pct

( max permis de grila)



SECTIUNEA 4

Activitati la nivel de departament / facultate care nu sunt incluse in sectiunile
anterioare

a) Activitatea de intocmire a documentatiei de acreditare 20 pct

Responsabil pentru specializarea IMC si coordonator al echipei de intocmire a documentatiei de
acreditare.

Am intocmit lista de competente, inscrisd in suplimentul de diplomd, la sectia IMC, in mod
asumat si justificat prin planul de invatdmant.

b) Activitatea de intocmire a statelor de functii si a orarului 20 pct

Planurile de invdatdmdnt existd iar la distributia orelor pe oameni (norma si plata cu ora) am
participat impreund cu ceilalti colegi, la inceputul fiecarui an.

In calitate de membru al Consiliului Departamentului am participat la procesul de selectie al
cadrelor didactice asociate.

c) Activitatea de promovare, pregatirea, desfasurarea admiterii la licenta, masterat — 20 pct

- Membru in comisia de admitere la master MPEP (https://constructii.utcluj.ro/finalizare-
studii-master.html)

- Promovarea masterului MPEP in facultate si réndul colaboratorilor din afara facultatii.
Multi colaboratori care au terminat de peste 10-15 ani facultatea, sunt inscrisi ( la taxd
cu preponderentd) sau au finalizat masterul MPEP.

d) Activitatea in cadrul cercurilor stiintifice studentesti
altele decat cele definite la S3-h 20 pct

Am propus teme si am acordat ajutor studentilor de la CFDP la intocmirea unor articole la
sesiuni stiintifice studentesti pentru sesiunile de la lasi si Cluj. Am dat rezultate ale unor incercdri
pe proiectele mele si am descris tehnologia determindrilor, frecventa acestora, bibliografie etc,
astfel incat sd poatd fi intocmite proiecte. Am fost recenzor de lucrdri pe management.



e) Organizarea zilei absolventilor, ziua portilor deschise a facultatii 0 pct

f) Organizarea concursurilor studentesti locale, nationale si internationale 0 pct

g) Tinuta morala si comportarea academica 20 pct
- nu am avut abateri de la etica academicd

h) Alte activitati semnificative la nivel de departament/facultate diferite de cele de la
punctele (a-h) 20 pct

- membru in comisii de sustinere a tezelor de doctorat ( Ruen Liliana si ultima in 2023 — Rendes
Catalin — decizie IOSUD 21/28.07.2023)

- corespondenta cu ARACIS, pe standardele ARACIS, pentru specializarea IMC.

- reprezint specializarea IMC, in asociatia cadrelor didactice pe specializarea inginerie si
management ( fosta specializare Inginerie Economicd) din Romania. Ultima sedintd 2024 la Cluj
Napoca.

TOTAL 120 pct

TOTAL GENERAL PROPUS 925.90 pct

e Toate cele afirmate pot fi documentate suplimentar la solicitarea comisiei, daca exista
neclaritati.

dr. ing Ovidiu Gavris



