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SECTIUNEA 4

Activitati la nivel de departament / facultate care nu sunt incluse in

sectiunile anterioare
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Alte realizari in planul activitatii didactice (care nu sunt incluse in

sistemul integrat de evaluare SIMAC)
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SECTIUNEA 4

Activitati la nivel de departament / facultate care nu sunt incluse in

sectiunile anterioare
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Alte realizari in planul activitatii didactice (care nu sunt incluse in

sistemul integrat de evaluare SIMAC)
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Anexal

CRITERIILE DE ACORDARE A GRADATIEI DE MERIT

SECTTUNTA 1

Realizari ruportale io Sistemul Inlegral de Eviaduare a Aclivilatilor Didactice, de

a)
2]
<)

Cercelure yi Managemenl (SIMAC)

Funvtajul Lotal realizet fnanul & 1 de vagortare in SIMAC: lolal cobivalenl A (1A - 107
Punctajul total realizat nanl k-2 de raportare in SIMAC: total echivalent A (LA = 19);
Punetajul total realizarin annl k-3 de rapartare raparrat in SIMAC: toral echivalentA (1A=
0.

Noba: Yeste mul fneome 2e desfisensd conomsul de acardare a evadatiel demeric

ULSLERVATIL

SIMAC T sl copriode v lroctnd ds ecaluare ezt ped o velede inleres:

1.

2

Punls

Sraluarea performantel didsctice 5 institution ale, avgany 7at¥ pe nupe de Mteres:
*  crswi, DoleudAtoare e Juerdd, eweeen i de poobleme, juonopeali de spueciabilile:
activilale in yevals doclorala;
artvitata la masterat si educatie continuA;
nrofecte msHmtinale
cunbril ubii duoselxite pduwse o desvollaucagi prestigiul waisersitayii
siluarss achHvIeitt de reteetare sHIVEA S, onganizatine grupe deinreres:
artivele yiiintilive:
LoLak;
hrevets, modele Szice siprotatipuri;
cargi:
projecte:
distinctii si pramii:
memhin i comitetele stiir £ F o ale simporiomelor g1 conferinteler intermationale;
I'I'Il.!lrl])l'll ?II Nk

- a h s

i prefiionale, Laniuni di el
manapeme i activitaii singilos

1o kil enllaeale n'.l[. |||1;:](:)

aavzervedivresy gl ali o nen i Taacim st seetic ne eslae nblipatorie shilineres oo ininine de ponelse digas

urmea i
o prafese: Sh punecloamulal pecl nich vei S ani discipon e
s conlerentian 21 pancte cuulal pentou o e 3 i de rapor lace;
+ scflucrdri: L5 puncte cumulat pontru toti £ci 3 ani d= raportarc:
= azistent: 4,5 poicte cumulat pentru toti cei 3 av de raportane.

Manztajcle obbinuzc la accastd scctiunc vor H avizate, (n conformitete cu documentcle atasats cc catre
iren-loe a1 depan iomentolui DRSDL VoL endilalii pealnacnnares, goalaliilue de oeevil suol chisificali in
ordinea escrescdlogre @ punclajulu. oblinul g aceasta secliune, (loc L 2.3, e,

NakA: [I(!IIl] w ecindrele dideative e an m vzl s wor Tos o censidon e [ulm:l.‘.niuk: miininu: \'Pl.‘(:in(:l!
tunctiilor acupata in anii respectivi.

SECTIUNEA 2

Alte realizéri in planul activitatii didactice
{care nu sunt incluse in sistemul integrat de evaluare SIMAC)

st Acmraardunuiu SR?E 200174 SlarNcooza Tomdana
@l + S Z.2464-7C° 200, fak 1 40.22A. 502055, sacratarla kal. 1 401204-2022C0. fux - AR2£A.20236D,

VIR foween b Lt
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a1 Discipline noi asimilate, carelate mu standareele nafionale intreduse In planul de nvifnint,
(maxim 24 pet),

h1 Profesnr invilal peruro activilali didaclice 1s universicali din yar/ slrdindlale |maxim 20 pel).

<] Urganizares oo aelivitdli cu sludenlii [praclica in aray sbedindlote, cursuri de vard, ele!
Mueisien 20 pel].

<] Dueevullacea Luzei mubeciale la oivel departimental in concerdantd cu stundacdele spevifice
(tnaxim 24 pet].

21 Dexvnltarea da nai laboratazre |maxim 20 pet).

1) Reruncagleri ale perlormantzlor viddelice educalionale |maxim ZU pel) Stabifil pe haxze
evoludri codrului didaciic,

g1 Activitdli Jdu vwancperial to provesw. de tnvdlamdnt [decan de an, witorat LCIS, <L) [ruasim
20 ped
h] Alte acrivitati edneationale semni<icative diferite de cele 4= 1a punetels (3 - g). (Maxim 24 pet).

OMSRRVATIL:
Criteriile de evalusre definite in aceasts sectiune sunt complementare celor incluse in sertiunea anterioars.

v . . oL - = g 3 . " 3 E

punchi]. reanlal in steicl sesed o peeforms ilele vealizale oo 3ai de s Boee Toale aclivililile 1o
aceastd sectiune trebue detailate (confirmats prin documenta acolo unde aste cazul] de c3tre candidat in
Jiga de awtoeyaluare [ppeniow ultioi 3 ani). Puns lajud loal de e aoeastd sectivwne este vonl.omal apoi de calce
dirirlaruldileparta nenl in i sinteticl de evalare,

Tob candidatii pentru accrdarea gradatiilar de merit sunt cl=sificati Tn ardinea descrescitaare a
punclajulud oblirul la accastd sevlinoe. [Juc 1, £ 2. .ol

SECTIUNEA 3
Activitdti manageriale si administrative in sprijinul procesnlni didactic i de
cercetare-dezvoltare

d] Funclii eseculive de conducere [punclajul se acordd penbru ullimii 2 ani):

17 Rueeter RINTER
2% Pruceclor 20 el
3) Deean 20 pCt
1) PMrodecan 15 pet
f) irecior de depariameant, 20 pr
) Funclideliberalive de conducera:
17 Pregedinle al Senalului 29 pel
2} Vieepresedinle al Seualului 20 pel
3} Cancear &l Seratului 15 pet,

4] Alte functii de eendurere Fenciats activititilor desfagurate in intericml 10 pen
insttutiei (departamente la nivel instintional comisiila senztului, consiliila
lzrullalilor, cansiliile de deparlamenl sindical, comisid ce elica, ele.).

A Anmrararduriuiu SR?E S001° 4 SldrNeDoza omana
@l - S 226dACT 200, ok 1 10.22A. 202025, sacrat2rla” kel 1401204202200, fax - ARZEAQIZZED,
VIR 2iwwen bz s
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UBSERVATIL

Funclajul ide [ semtinnen 3 eslizacindal de el i eclioonl de Evepa Lanrent din aive poovin: candinatnl,
calcalat pe diraty ultimilor 3 aui pentru toate Rinctiile detinuze aocents din periandele de mportarve).
Tot vadidadi penicw acendarea seadatilor de merit sanl clasilivatl Tooordinea descvescitowre a
punechjului ahtival Lacrsastd seslinne, | Ine 1, 20, el ).

SECTIUNEA 14

Activitati la nivel de departament/ facultate care nu sunt incluse in sectiunile
anterioare

a] Activila.ca de inlocmire a decumenlalici de acredilare (max m 200 pel).

3) Avtivitetva de intouruive a stalelor de functii i a orarului [mazim 20 pel).

] Activitirvy de promovare, pregiilivea, desfsucarca-udmitevii Ta liccwld, masleral (waim 20
ety

d]  Activitated i cadrul cercuriler stiintfice studentesti atee decit cele definite la 52 -h [1waxim
20 prit .

¢] Organizarca zilei ahselvenLilar, ziva portilor deschise a facolLaLii | mosim 20 pel).

M Organizares concorsurilue stedenleslilucale, nativnale si inlernalionale (nasim 20 pel].
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Apreciere sintetica asupra activitatii desfasurate in ultimii 3 ani

Anexa 2

S Punctaj Punctaj
Realizari raportate in Sistemul Integrat de Evaluare a Activitatilor Didactice, Cercetare si Management
declarat acordat
(SIMAC)
a) Punctajul total realizat in anul k-1 de raportare in SIMAC: total echivalent A (1A = 10) 174.91
b) Punctajul total realizat in anul k-2 de raportare in SIMAC: total echivalent A (1A = 10) 171.87
c) Punctajul total realizat in anul k-3 de raportare in SIMAC: total echivalent A (1A = 10) 135.27
TOTAL SECTIUNEA 1 482.05 0.00
La aceasta sectiune este obligatoriu un minim cumulat pe cei 3 ani de puncte dupa cum urmeaza: profesor: 36 puncte;
conferentiar: 21 puncte; sef lucrari: 15 puncte; asistent: 4,5 puncte.
SECTIUNEA 2 Punctaj Punctaj
Alte realizari in planul activitatii didactice (care nu sunt incluse in sistemul integrat de evaluare SIMAC) |  declarat acordat
a) Discipline noi asimilate, corelate cu standardele nationale introduse in planul de invatamant. 15.00
b) Profesor invitat pentru activitati didactice la universitatj din {ara/ strainatate. 15.00
c) Organizarea unor activitati cu studentii (practica in tara/ strainatate, cursuri de vara, efc.). 10.00
d) Dezvoltarea bazei materiale la nivel departamental in concordanta cu standardele specifice. 10.00
e) Dezvoltarea de noi laboratoare. 0.00
f) Recunoasteri ale performantelor didactice educationale. Stabilit pe baza evaluarii cadrului didactic. 20.00
g) Activitati de manageriat in procesul de inva{amant (decan de an, tutoriere ECTS,efc.). 10.00
h) Alte activitdti educationale semnificative diferite de cele de la punctele (a - g). 10.00
TOTAL SECTIUNEA 2 90.00 0.00
Obligatoriu minim 40 de puncte cumulat pentru toti cei 3 ani de raportare
SECTIUNEA 3 Punctaj Punctaj
Activitati manageriale si administrative in sprijinul procesului didactic, de cercetare-dezvoltare, etc. declarat acordat
a) Funciii executive de conducere (punctajul se acorda pentru ultimii 3 ani):
1) Rector 0.00
2) Prorector 0.00
3) Decan 0.00
4) Prodecan 0.00
5) Director de departament 0.00
b) Functii deliberative de conducere:
1) Presedinte al senatului 0.00
2) Vicepresedinte al senatului 0.00
3) Cancelar al senatului 0.00
4) Alte functii de conducere asociate activitatilor desfasurate in interiorul institutiei. 4.00
TOTAL SECTIUNEA 3 4.00 0.00
SECTIUNEA 4 Punctaj Punctaj
Activitati la nivel de departament / facultate care nu sunt incluse in sectiunile anterioare declarat acordat
a) Activitatea de intocmire a documentatiei de acreditare 0.00
b) Activitatea de intocmire a statelor de functii si a orarului 0.00
c) Activitatea de promovare, pregatirea, desfasurarea admiterii la licenta, masterat 10.00
d) Activitatea in cadrul cercurilor stiintifice studentesti altele decat cele definite la S3-h 10.00
e) Organizarea zilei absolventilor, ziua portilor deschise a facultatii 0.00
f) Organizarea concursurilor studentesti locale, nationale si internationale 10.00
g) Tinuta morala si comportarea academica 20.00
h) Alte activitati semnificative la nivel de departament/facultate diferite de cele de la punctele (a-h) 10.00
TOTAL SECTIUNEA 4 60.00 0.00

OBSERVATII:

b) Punctajul de la sectiunea 3 este acordat de catre directorul de departament din care provine candidatul , calculat pe durata ultimilor 3 ani

pentru toate functiile detinute.

¢) Punctajul de la sectiunea 4 este atribuit integral de catre directorul de departament, cu acordul consiliului de departament.

Punctajul acordat trebuie sa fie intre 0 si punctajul maxim, nuantat in strict acord cu performantele realizate in cei 3 ani de raportare.

DECAN DIRECTOR DEPARTAMENT

prof.dr.ing Daniela Manea conf.dr.ing Attila Puskas
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