MINISTERUL EDUCATIEI

1

UNIVERSITATEA TEHNICA

DIN CLUI-NAPDTA

HOTARAREA
CONSILIULUY DE ADMINISTRATIE
Nr. 159 din 18.10.2024

privind alocarea numadrului de gradatii de merit pentru personalul didactic auxiliar
Avand in vedere :
1. Legea invitdmantului Superior, numarul 199 din 2023;

2. Metodologia privind acordarea gradatiilor de merit pentru personalul didactic auxiliar din cadrul
Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca, aprobatd prin Hotdrarea Senatului universitar numarul 509 din
13.11.2015.

Consiliul de Administratie al Universit3tii Tehnice din Cluj-Napoca intrunit in sedinta in data de 18.10.2024,

HOTARASTE:

Art.1. in conformitate cu algoritmul de repartizare specificat in metodologie, Directia Resurse Umane a
determinat numarul de gradatii de merit care se scot la concurs pentru personalul didactic auxiliar incepand cu
anul universitar 2024-2025, rezultand urmdtoarea alocare pentru acestea:

Numar maxim de
gradatii de merit pentru
scoatere la concurs
pentru anul 2024-2025

Prorectorat Didactic 5i Relatia cu Studentii 1

Prorectorat Cercetare Stiinfifica

Structura Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca

Prorectorat Infrastructura Informatica si Digitalizare
Prorectarat Managementul Resurselor §i Politici Financiare
Rectorat

Facultatea de Automatica si Calculatoare
Facultatea de Constructii

Facultatea de Ingineria Instalatiilor

Total Universitatea Tehnic3 din Cluj-Napoca
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Art.2. Gradatiile de merit vor fi acordate cu 1 octombrie 2024 pe o pericada de 5 ani.

Art.3. Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la indeplinire de catre Directia Resurse Umane.

Presedintele Consiliului de Administratie
RECTOR
Prof.dr.ing. Vasile TOPA

Directia ResurseUmane
Director, Ec

sir. Memorandurmului i 28, 400114 ClujNapoca. Romanio
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