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ANEXA A
Facultatea de Constructii
Departamentul Structuri

Nr.37/01.03.2024
T g0/5.03.2226

EXTRAS DIN PROCESUL-VERBAL AL SEDINTEI
CONSILIULUI DEPARTAMENTULUI STRUCTURI

din data de 01.03.2024

Sedinta s-a desfdsurat online . S-a cerut avizul electronic membrilor Consiliului Departamentului,primind aviz pozitiv
din partea a 4 membrii din 5.

La punctul 1 al ordinii de zi, “Avizarea propunerilor de scoatere la concurs a posturilor didactice/de cercetare pe
duratd nedeterminatd in semestrul al ll-lea al anului universitar 2023/2024.”, s-a pus in discutia membrilor
Consiliului propunerea directorului de departament, care a fost ficuti luand in considerare:

1) faptul ca postul didactic propus figureaz3 vacant in statele de functii pentru anul universitar 2023-2024;
2) notele de fundamentare (anexate) care specificd oportunitatea ocupérii posturilor din perspectiva strategiei de
dezvoltare a departamentului si a resurselor financiare disponibile:
- incadrarea in cheltuielile de personal;
- dinamica populatiei scolare (nr. de studenti) si a ofertei educationale (nr. de programe de studii);
- necesitatea imediatd de acoperire a activitatilor din structura posturilor propuse;
3) (alte argumente considerate relevante)-

Tn urma analizei propunerilor din perspectiva punctelor mentionate maisus, a fost avizats de citre Consiliu, cu 4 voturi
prop
“pentru”, 0 voturi “impotrivd” si 0 abtineri, urmatoarea list3:

Pozitia in Functia Disciplinele postului si limba de _—
’ ; i g Durata angajarii
Departament statul de didacticd/de | predare (extrase din statele de R
o . nedeterminata
functii cercetare functii)
STRUCTURI 3 Profesor Structuri metalice Il curs/ lucrari-
IC Eng., CCIA
Constructii industriale curs
L /proiect CCIA, IC Eng.
Director Departament STRUCTURI, nt

Conf.dr.ingnAttila Puskas Claudia




MINISTERUL EDUCATIE]

b

UNIVERSITATEA TEHNICA

DIN CLUJ-NAPOCA

Facultatea de Constructii

Departamentul Structuri
Nr. 38 /04.03.2024

REFERAT

privind scoaterea la concurs in anul universitar 2023-2024, semestrul 11 a postului vacant de
Profesor pozitia 3

din Statul de functii al Departamentului Structuri

Subsemnatul Conf. Dr. Ing. Attila Puskas, in calitate de Director al Departamentului Structuri, in
conformitate cu Art. 11 (6) din “Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice §i de
ercetare vacante din Universitatea Tehnicd din Cluj-Napoca”, propun scoaterea la concurs a postului
vacant de Profesor - perioadd nedeterminati, pozitia 3 din Statul de functii al Departamentului
Structuri.

1. Descrierea postului

Postul de Profesor pozitia 3 din Statul de functii al Departamentului Structuri, confine urmétoarele
discipline:

- Structuri metalice II, - Lic. CE

- Constructii industriale, —Lic CCIA

- Constructii industriale, |- Lic. CE

- Structuri metalice I, —Lic CCIA
Postul are 0 medie de 8 ore conventionale pe an, asa cum rezultd din extrasul din statul de functii atasat.

Postul cuprinde activitdti de predare (curs, proiect si laborator) si activititile didactice complementare:
examene, verificdri, pregdtirea tematicii lucririlor de laborator si a temelor pentru acasi, corectarea
temelor, evaluarea studentilor pe parcursul semestrului. De asemenea, postul presupune activititi de
pregatire metodicd, participarea la elaborarea de materiale didactice in domeniul disciplinelor cuprinse
in post (manuale, indrumitoare de lucrdri, culegeri de probleme etc.), precum si activititi de cercetare
stiinfificd materializate prin publicarea de lucrdri in reviste de prestigiu, participarea la manifestiri
stiintifice etc.
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2. Descrierea atributiilor aferente postului

2.1. Obiectivele postului

Desfasurarea activitatilor didactice, de cercetare si institutionale in concordanta cu valorile, misiunea si
standardele de calitate ale Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca precum si cu bunele practici
internationale din domeniul Ingineriei Civile.

2.2. Responsabilitafi
Ocupantul postului are urmitoarele obligatii:

S& cunoascd si sd respecte prevederile Cartei UTCN si ale intregului cadru reglementar in
vigoare;

Sa pund in aplicare Hotararile Consiliului de Administratie, ale Senatului UTCN si Consiliului
Facultatii de Constructii, Deciziile Biroului Consiliului de Administratie si ale Consiliului
Departamentului ~ Structuri precum si Ordinele Rectorului care vizeazi activitatea
departamentului;

Sa raspundd proactiv solicitarilor directorului de departament privind angrenarea in activiti{i care
asigurd buna functionare in plan didactic si administrativ a departamentului, facultitii si
universitatii;

Sé informeze directorul de departament cu privire la orice solicitiri primite de la un nivel
superior;

Sa presteze activitate didactici de calitate, in conformitate cu bunele practici din domeniu si
standardele de calitate de calitate din domeniu;

Sa 1si perfectioneze continuu pregatireaprofesionald in domeniul stiintific de bazi precum si in
altele complementare;

S& respecte programul de lucru, si aibe o atitudine decent atat in universitate cit si in afara ei;
S respecte studentii, sd comunice cu acestia respectand etica si deontologia profesionali;

Sa intocmeascd anual Raportul de autoevaluare privind activititile desfasurate in anul universitar
anterior si sa 1l depund spre avizare pani la data de 15 octombrie a fiecirui an;

Sé desfagoare activititi de cercetare stiintificd, sd publice rezultaul acestora sub afilierea la
UTCN si sd le Inregistreze corect in baza de date SIMAC.

De asemenea, are urmatoarele responsabilititi:

Sa respecte drepturile persoanelor cu privire la datele cu caracter personal;

Sé respecte obligatiile cu privire la prevenirea si protectia in domeniul securititii si sandtatii in
muncé;

Sa cunoascd prevederile legale privind prevenirea si apdrarea impotriva incendiilor;

54 efectueze controlul anual la un cabinet de Medicina muncii si si depuna rezultatul la sediul
departamentului.

Ocupantul postului este incurajat si se implice in activititi de coordonare a cercurilor stiintifice
studentesti, pregdtirea studentilor pentru participarea la concursuri profesionale sau aplicative, precum
si in activitati de promovare a universititii.
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2.3. Relatii ierarhice
Ocupantul postului este subordonat direct directorului de departament.
Pe plan didactic, se subordoneazi titularului disciplinei unde sustine ore de aplicatii.

2.4. Relatii de colaborare

Ocupantul postului colaborezi, pe plan intern, cu personalul didactic si didactic auxiliar care sustine ore
la disciplinele cuprinse in post.

Sunt incurajate relatii de colaborare interni cu toti membrii departamentului, indeosebi in domeniul
cercetdrii stiintifice.

in plan extern, sunt incurajate relatii de colaborare cu membrii comunitatilor academice din UTCN, tar3
si strdinatate, atat pe plan didactic cat si in domeniul cercetiirii.

2.5. Indicatori de performant:i
Evaluarea performantei cadrului didactic se va face pe baza Raportului anual de autoevaluare in
conformitate cu urmitorii indicatori:

® Gradul de indeplinire a atributiilor din Fisa postului:

® Gradul de indeplinire a standardelor de cercetare (SIMAC);

* Gradul de satisfactic al studentilor (evaluarea de ciitre studenti — Metodologie EADS);

e Conduita morald si comportamentul in departament (evaluarea colegiald);

e Gradul de implicare in activitati care nu sunt cuprinse explicit In fisa postului (evaluarea

directorului de departament).

3. Nota de fundamentare

Din perspectiva strategiei de dezvoltare a departamentului, scoaterea la concurs a postului de Profesor
pozitia 3, este consideratd oportund, fiind menitd sa intireasci capacitatea didacticd a grupului de
discipline Structuri metalice, cu activititi didactice ale postului la disciplinele Structuri metalice si
Constructii industriale, la specializirile CCIA si CE. In acelasi timp, fiind un post de profesor la
Departamentul Structuri, prin crearea celui de-al treilea post de profesor in cadrul departamentului se
consolideaza directiile de cercetare prin doctoranzii noi atrasi, si respectati politica in domeniul resursei
umane a departamentului Structuri de a promova orice cadru didactic care indeplineste caracteristicile
si indicatorii de performanti, cu atit mai mult cum astizi in cadrul Departamentului Structuri activeazi
doi colegi ai colectivului Structuri metalice, afiliati la Scoala Doctorald a UTCN.

Mentionez ca disciplinele acestui post au fost sustinute pand acum si in regim de plata cu ora si, in
consecin{d, nu reprezinté o cheltuiala financiara suplimentara pentru Facultatea de Constructii.

4. Conditii specifice de ocupare a postului

Indeplinirea standardelor minimale obligatorii pentru ocuparea postului de Profesor nedeterminati

prevazute in “Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din
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Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca®, in vigoare la data desfisurarii concursului pentru ocuparea

postului.
Detinerea atestatului de abilitare si a calitdtii de conducidtor de doctorat, precum si indeplinirea

standardelor ,minimale pentru ocuparea functiei de profesor universitar, standarde aprobate conform art.
156 din Legea invagiméntului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Data avizirii in Departamentul Structuri Director Departament Structuri

04.03.2024 .dr.ing: Atftila, Puskas

Data avizirii in Consiliul Facultatii de Constructii Decan

Prof. dr. ing. Daniela -Lucia MANEA
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