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REFERAT JUSTIFICATIV
privind scoaterea la concurs in anul universitar

2023 — 2024 a postului vacant de Asistent pe perioada
Determinata,

pozitia 30, din Statul de functii al Departamentului

Cai Ferate, Drumuri si Poduri

Subsemnatul Sef L.dr.ing Mihai Dragomir, in calitate de Director al Departamentului de
Cai Ferate, Drumuri si Poduri, in conformitate cu Art 11 (6) din "Metodologia de Concurs
pentru Ocuparea Posturilor Didactice si de Cercetare Vacante din Universitatea Tehnica din
Cluj- Napoca”, propun scoaterea la concurs a postului vacant de Asistent pe perioada

determinata, pozitia 30, din Statul de functii al Departamentului Céi Ferate, Drumuri si Poduri.

1. Descrierea postului vacant.

Postul de Asistent, pozitia 30 din statul de functii al Departamentului Cai Ferate, Drumuri si
Poduri, contine urmatoarele discipline:

”Geometrie descriptivd” — lucrari, din planul de invatdamant al programului de studii
universitare de licentd, domeniu Inginerie Civila, specializarea specializarea Constructii
Civile, Industriale si Agricole.

- ”Geometrie descriptivd” — lucrdri, din planul de invatdmant al programului de studii
universitare de licentd, domeniu Inginerie Civild, specializarea Constructii Civile,
Industriale si Agricole (in limba engleza).

- ”Reprezentari geometrice ale suprafetelor topografice” — lucrari, din planul de
invatimant al programului de studii universitare de licentd, domeniu Inginerie
Geodezica, specializarea Masuratori Terestre si Cadastru.

- ”Desen tehnic si infograficd II” — lucrari, din planul de Invitdmant al programului de
studii universitare de licentd, domeniu Inginerie Civila, specializarea specializarea
Constructii Civile, Industriale si Agricole.

- ”Desen tehnic si infograficd I” — lucrari, din planul de invatdmant al programului de
studii universitare de licentd, domeniu Inginerie Civila, specializarea specializarea
Constructii Civile, Industriale si Agricole.



30 JAsis VACANT CONCURS Geometrie descriptva kL oy 186G |2 1 4.000| 1.2¢ 1.000f 1.000
Geometrie descrptva ke L v 1[SG |2 1 4.000| 1.0 1.000] 1.000
Desen tehnic si infografica | Lic L v 1SG |3 3 9.000| 1.004 1.000{ 1.000
Desen tehnic si infografica Il pic |L v 2|86 |2 1 4.000| 1.004 1.000{ 1.000
Reprezentan geometrice alke suprafetelor lopografice pic |L MTC 1|86 |2 2 2000| 1.004 1.000 1.000
Ore conventionale APLICATIL pe sopiamane, in medic pe an 12.000
TOTAL ove conventionale, pe saptamana, in medic pe an 12.00

Postul cuprinde activitati de predare (lucrari), precum si activitati didactice
complementare: examene, verificdri, coordonare lucrari de finalizare a studiilor, participare in
comisii (examene de absolvire, admitere, activitdti de pregatire stiintificdA si metodicad)
pregatirea activitatii didactice, participarea la congrese, conferinte, simpozioane, elaborarea de
manuale, indrumatoare, culegeri, elaborarea si publicarea de lucrari stiintifice, activititi de

promovare a universitatii.

2. Descrierea atributiilor aferente acestui post

2.1 Obiectivele Postului:
Desfasurarea activitatilor didactice, de cercetare si institutionale in concordanta cu valorile,

misiunea si cu standardele de calitate ale Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca.

2.2 Responsabilitati:

- Respecta prevederile Cartei Universitétii Tehnice din Cluj-Napoca, regulamentele,
metodologiile si celelalte reglementari interne in vigoare in Universitatea Tehnica din Cluj-
Napoca;

- Pune in practica Hotérarile Consiliului de Administratie, Deciziile Biroului Consiliului de
Administratie si Ordinele de Rector care vizeaza activitatea departamentului;

- Participa, la solicitarea directorului de departament, la activitatile care asigura buna
functionare a departamentului;

- Participa, la solicitarea decanului facultatii si cu avizul directorului de departament, la
activitatile care asigura buna functionare a facultatii;

- Participa, la solicitarea rectorului si cu avizul directorului de departament, la activitatile care
asigurd buna functionare a universitatii;

- Asigura calitatea activitatii didactice coordonate n conformitate cu standardele specificate
prin normele nationale;

- Isi perfectioneazi pregitirea profesionala in ramura de stiinta de bazi, precum si in altele
inrudite sau complementare;

- Desfasoara activitati de cercetare concretizate prin contracte si publicatii stiintifice;

- Intocmeste anual un Raport de autoevalare depus spre avizare la departament, pani la data de
15 octombrie a fiecarui an, privind activitatile desfasurate in anul universitar anterior;

- Respectd obligatiile privind prevenirea si protectia in domeniul securitatii si sdndtatii in
muncd, prevenirea si apararea impotriva incendiilor, aga cum sunt ele stabilite prin legislatia

din domeniu.



2.3 Relatiile ierarhice:
- Este subordonat directorului de departament;

- In procesul educational este in subordinea cadrelor didactice titulare si personalul didactic
auxiliar din grupul de discipline la care desfasoara activitatiile descrise in postul scos la
concurs;

2.4 Relatiile de colaborare:

- interne: cu personalul didactic si didactic auxiliar din cadrul departamentului;
- externe: cu membrii comunitatii academice din facultate si universitate, cu membrii comunitatii
academice din tara si din strdinatate.

2.5 Indicatori de performanta

In vederea evaluarii performantelor activitatii cadrului didactic se utilizeaza urmatorul set de
indicatori:

- gradul de Indeplinire a atributiilor din fisa postului (evaluare ierarhica pe baza Raportului de
autoevaluare anual);

- gradul de indeplinire a standardelor academice si de cercetare specifice functiei (SIMAC);

- gradul de satisfactie a studentilor (evaluarea de catre studenti - Metodologie EADS);

- comportamentul si conduita morald, asa cum rezultd din evaluarea sefului direct si evaluarea din
partea colegilor (evaluarea colegiald — procedura).

3. Nota de fundamentare privind oportunitatea ocuparii acestui post din perspectiva
strategiei de dezvoltare a departamentului si a resurselor financiare disponibile

Scoaterea la concurs a postului de Asistent pe perioada determinata, pozitia 30 face parte din
politica de personal si din strategia de dezvoltare a departamentului Cai ferate, Drumuri si Poduri.

Mentionam cd disciplinele din acest post au fost tinute de-a lungul anilor de catre cadre
didactice asociate si nu reprezintd o povard suplimentara asupra resurselor financiare disponibile ale

Facultatii de Constructii.

4. Conditii Specifice de Ocupare a Postului
Indeplinirea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru ocuparea postului de
Asistent, In conformitate cu metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de
cercetare vacante din Universitatea Tehnicd din Cluj-Napoca, in vigoare la data desfasurarii

concursului pentru ocuparea postului.

Data avizarii in Consiliul Departamentului Director Departament CFDP
20.10.2023 Sef lucrari dr.ing.Mihai Liviut DRAGOMIR
Data avizarii in Consiliul Facultatii Decan

23.10.2023 Prof. dr.ing.Daniela Lucia MANEA



