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Obiective și principii pentru întocmirea statelor de funcții  

pentru anul universitar 2022-2023 

 

 

A.  

1. Elaborarea statelor de funcții pentru anul universitar 2022-2023 se face respectând în integralitate 

Regulamentul de întocmire a statelor de funcții didactice și de cercetare în Universitatea Tehnică 

din Cluj-Napoca, aprobat prin Hotărârea Senatului Universitar nr. 786 / 22.06.2017. 

B.  

2. Numărul total de posturi în statele de funcții 2022-2023 < numărul total de posturi în statele de 

funcții 2021-2022. 

3. Gradul de ocupare a posturilor din statele de funcții 2022-2023 > gradul de ocupare a posturilor în 

statele de funcții 2021-2022; gradul de ocupare se recomandă să fie de cel puțin 55%. 

4. Numărul orelor echivalente de aplicații normate în posturi vacante de asistent să fie > decât numărul 

orelor echivalente de aplicații normate în posturi vacante de șef de lucrări. 

C. 

5. Formațiile de studiu vor fi dimensionate luând în considerare: 

a) numărul foarte mare de studenți exmatriculați în anul universitar 2021-2022 (licență: 796 

studenți, echivalent 53 de semigrupe; master: 324 studenți, echivalent 23 semigrupe) 

b) numărul redus de elevi de liceu înscriși la bacalaureat 

c) studenții reînmatriculați în anii terminali, cu număr redus de restanțe din anii terminali, nu vor fi 

considerați la dimensionarea formațiilor de studii.  

6. Se aplică valori subunitare a coeficienților pentru formațiile echivalente de studiu, acolo unde situația o 

impune (balanța financiară negativă, număr redus de studenți în formațiile de studiu, etc.).  

D. 

7. Se va realiza o analiză riguroasă a oportunității demarării specializărilor cu număr redus de studenți. 

Dacă anumite specializări se dovedesc nesustenabile din punct de vedere financiar, aceste 

specializări nu se vor demara în anul universitar 2022-2023 ( a se vedea si Art. 81 din Regulamentul 

de admitere la licență, respectiv Art. 5.4 din Regulamentul de admitere la master). 

8. Pentru specializările de la extensiile universitare se recomandă susținerea online a cursurilor, în 

conformitate cu OUG 69/26.05.2022, astfel încât acestea să se poată comasa.  

9. Se vor identifica formațiile de studii de la diverse specializări care se pot comasa pentru activitatea 

de curs. 

E. 

10. Se va realiza o analiză riguroasă din punct de vedere al potențialului de ocupare a posturilor propuse 

pentru scoaterea la concurs, astfel încât să se evite situațiile în care posturile scoase la concurs nu 

vor avea candidați eligibili. 

11. Se justifică posturile vacante de profesor și conferențiar (vizate să fie scoase la concurs). În acest 

sens se întocmește un raport de evaluare pentru persoanele considerate potențiali candidați. Raportul 



 

 

 
 

 

se întocmește de către actualele comisii de verificare a îndeplinirii criteriilor CNATDCU, numite 

pentru concursurile în desfășurare la nivel de facultate și este avizat de decanul facultății. 

12. Pentru posturile vacante propuse pentru scoatere la concurs, se acceptă o încărcare dezechilibrată 

între cele două semestre doar dacă numărul orelor echivalente este mai mare în semestrul doi, față 

de semestrul unu. 

F. 

13. Majorarea normei personalului didactic pentru neîndeplinirea criteriilor SIMAC se va realiza având 

în vedere: 

a) Aplicarea majorării va fi analizată conform funcției didactice avută la 1 octombrie 2021 

b) Fac excepție de la aplicarea acestei majorări cadrele didactice care: 

i. au avut contractul individual de munca suspendat în anul 2021 

ii. au fost încadrate pe posturi didactice cu norma întreagă în anul 2021  

14. Se aplică o mărire suplimentară a normei didactice în următoarele cazuri: 

a) 1 ora convențională pentru cadrele didactice care nu au îndeplinit criteriile CNATDCU, la 

ultima raportare CNFIS 

b) 2 ore convenționale pentru cadrele didactice care nu au furnizat evaluarea personală la ultima 

raportare CNFIS 

G. 

15. Statele de funcții se depun împreună cu formațiile de studii, centralizatoarele aferente și rapoartele 

de evaluare (conform alineatului 11) la DRU până la data de 22 iulie 2022 

16. Observațiile analizelor se transmit la facultăți și departamente până în data de 29 iulie 2022 

17. Calendarul activităților specifice din luna septembrie se va definitiva în funcție de rezultatele 

analizei variantei inițiale și de evoluția altor evenimente specifice (admitere licență / master). 
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